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DISARIDA SAVAS, ICERIDE SAVAS!

“Tiim bu saldir
dalgasinin hedefi, i¢
cepheyi giiclendirirken
isci ve emekcilerin, halkin
sesini kismak, nefesini
kesmektir. i¢ cephe
dedikleri Saray Rejiminin
hizasinda sermayenin,
burjuva basinin, sendika
mafyasinin ve bilciimle
diizen ici kurumun

tek ses haline gelerek
iceride-disarida savas
politikalarina destek
vermesidir.

“Gezi’den bu yana
sondiiriilemeyen direnis
atesinin sondiiriilmesi,
en ufak bir itirazin
duyulmamasidir.

“Bizim icin ise bu savas
batagindan, ciiriimiis Sa-
ray Rejiminden tek cikis

yolumuz orgiitlii direnistir.

Kaz Daglarr’nda, Akbe-
len’de dogasi icin direnen
yerel halkin baska yolu
yoktur. Yalinayak ma-
dencilerin, modern kole
6zel 6gretmenlerin, Smart

Solar iscilerinin direnisleri

giincel ve 6gretici 6rnek-
lerle doludur.”

SAYFA 3-6 | iSCi HABERLERI

SMART SOLAR iSCILERI DIRENISLE KAZANDI

T
....‘
« U5

‘I

# T ey,

, g

SAYFA 20 | TARIH
TELEKOM: HER YERDE GREV VAR!




2 20 Eyliil-20 Ekim 2026

ISCi GAZETESI

nnnnnnnnn

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn '

DISARIDA SAVAS, ICERIDE SAVAS!

konomimiz gelisiyor, iilke bii-

yiiyor! Nereden mi anliyoruz?
Elbette emegin yaratilan servetten
aldig1 pay azalirken sermayenin
aldig1 payin biiyiimesinden. Biiylime
dedikleri sermayenin biiyiimesidir de
ondan.

Ornek mi? Yihn ilk ¢eyreginde
isglicii GSYH’den %42,7 pay al-
misken 2. ceyrekte bu pay %38,1°e
diistii. Aym1 donemde sermayenin
pay1 %38’den %42’ye cikti.

Isciler, yiikselen vergi dilimleri-
ne kars1 fazla mesai yaparak 6nlem
aliyor. Ocak ayinda eline gecen maast
alabilmek icin temmuz ayinda fazla
mesai yapiyor isciler. Bu ekonominin
biiytimesi degil de nedir? Her ay orta-
lama 5-6 cocuk is¢i ¢aligirken 6liiyor.
Bir o kadar 65 yasin tistiinde is¢i ayni
sekilde oliiyor. 7°den 70’e biitiin nii-
fusu tiretimde istihdam etmek kadar
giizel kanit olabilir mi buna!

Bir kismimiz ¢dpten basta yiye-
cek olmak iizere ige yarar bir seyler
ararken, kafelerin, restoran ve otelle-
rin dolu olmasina zenginlik deniyor:
ekonominin kisa dzeti.

Demokrasimiz de gelismeden
paymm aliyor

Demokrasimiz de gelismeden
payini aliyor!

31 Mart 2024 yerel secimlerinden
bu yana, secimlerde kazanilan 78
belediyenin yonetimi AK Parti-MHP
ittifakinin eline gecti. Bunun 13’{inde
kayyum atandi, digerlerinde ise parti
degisiklikleri, belediye meclisi se¢cim-
leri ve gorevden alma siirecleri etkili
oldu.

Uskiidar Belediyesine ¢okiiliirken
degme mafyalara tas ¢ikartan drnek-
ler yasandi. Once belediye baskam

Sinem Dedetas tutuklanip gérevden
alindi. Belediye meclisi 5 Agustos’ta
secim yapti, Yeni Partiden Sibel Tan
Cetinkaya baskan vekili secildi. AK
Parti buna itiraz edince yeniden se¢im
giindeme geldi. Bu arada, belediye
bagkani ve 2 meclis {iyesi tutuklu ol-
dugu ve bagkan vekili olan Cetinkaya
oy kullanamadigi icin 4 oy kaybedi-
yor. Hizmet agkiyla yanip
tutugsan 4 CHP’li vekil de
AK Partiye katilinca cum-
hur ittifaki ve CHP-Yeni
Parti oylar1 21-21 esitleni-
yor. Sonra bilmem kaginci
turda 23 oy alan AK Parti
aday1 Uskiidar Belediye-
sine bagkan oluyor. Yatip
kalkip secimleri bize care
olarak gosterenler buradan
ibret almall.

NATO’nun ileri
karakolunda halka i¢ savas ilam!

Temmuz ayinda Ankara’da yapilan
NATO Zirvesi iiye iilkelere gorev da-
gilimina sahne oldu. Ulkemize bigilen
rol, Karadeniz’de, Iran’a doniik saldi-
rilarda, Ukrayna savasinda daha aktif
yer almak oldu. Tiirkiye’nin Ukrayna
savasinda degisen dili, Mekke Anlas-
masiyla Suudi Arabistan ve Pakistan
ile kurulan pakt 6ne ¢ikan gelismeler.

Tiirkiye bir yandan emperyalist te-
kellerden silah almaya devam ediyor,
diger taraftan disariya IHA, STHA
ihrag¢ ediyor. Halkin kaynaklar silaha
yatiriliyor, sermaye ise savastan
voliyi vuruyor. Bu savag ekonomisi,
iceride yiiksek enflasyon, hayat pa-
halihigy, issizlik, aclik ve yoksullugu
kortiiklerken, burada gedik acabilecek
her seye saldir orgiitleniyor. Devletin
kolluk kuvvetleri her eyleme azginca
saldiriyor. Sendikacilar, hak savunu-
culari, bunlar dile
getiren gazeteciler,
avukatlar tutukla-
niyor. Edirne’de
madencilerin iizerine
ceteler ates agiyor.
Devlet adamlarinin
agzinda bir sakiz:
“hukukun istiin-
liigti”. Muhalefet
itiraz ediyor: “hukuk
ayaklar altinda™.

Bir hukuk varsa su an, o da i¢
savas hukukudur. Bu kadar savasa
angaje olmus bir rejimin hukuku
olsa olsa i¢ savas hukuku olabilirdi,
yasanan odur. Topluma doniik sal-
dinlar her giin yeni bir boyutuyla
karsimiza ¢ikiyor. Her giin kadinlarin
aile bireyleri tarafindan éldiiriildiigi,
cocuklarin ucuz is giicii olarak serma-
yeye sunuldugu, gencligin en biiyiik
kaygisinin gelecek oldugu, sokaklarin
cetelere emanet edildigi bir iilkede
“ailem giivende” ad1 altinda operas-
yon yaparak toplumun bir kesimini
itibarsizlastirip hedef gostermek i¢
savas hukukunun devamidir.

Direnisler birlesecek, Birlesik
Emek Cephesi yolu acacak!

Tiim bu saldir1 dalgasinin hede-
fi, i¢ cepheyi giiclendirirken is¢i ve
emekcilerin, halkin sesini kismak,
nefesini kesmektir. i¢ cephe dedikleri
Saray Rejiminin hizasinda sermaye-
nin, burjuva basinin,
sendika mafyasinin
ve bilciimle diizen
ici kurumun tek ses
haline gelerek ice-
ride-digarida savas
politikalarina destek
vermesidir. Gezi’den
bu yana sondiiriile-
meyen direnis ate-
sinin sondiiriilmesi,
en ufak bir itirazin
duyulmamasidir.

MANSET

Bizim igin ise bu savas batagin-
dan, ¢iirtimiis Saray Rejiminden tek
cikis yolu orgiitlii direnistir. Kaz
Daglari’nda, Akbelen’de dogasi icin
direnen yerel halkin baska yolu yok-
tur. Yalinayak madencilerin, modern
kole 6zel 6gretmenlerin, Smart Solar
iscilerinin direnisleri giincel ve 6gre-
tici érneklerle doludur.

Gencligin, 6grencilerin direnisi
bunun bir parcasidir.

Kadinlarin siddete, ekonomik so-
runlara kars1 bagkaca bir yolu yoktur.

Uretmek isteyen sanatci, bilme-
lidir ki sanatini direnisin hizmetine
sunmalidir.

“Neysem oyum” diyerek
hayatta kalmanin yolu, bu direnise
katilmaktir.

Birlikler, cepheler masa basinda
kurulmaz, sokakta, eylemde kurulur.
Herkesin bir isimle zikrettigi birlik,
orgiitsiiz insanlarin isi degildir. Or-
giitlenmek birinci adimdir.

Birlesik Emek Cephesi tiim bu

miicadelelerin ortak bir potada bulu-
sacagl toplumsal miicadele aracidir.

Kurtulus yok tek basina, ya hep
beraber ya hic¢birimiz!
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DIRENISLERDEN OGRENMEYE,
ORGUTLU GUCUMUZLE KAZANMAYA

Bu y1l isci direniglerinde grevler ve santiye eylemleri 6ne cikiyor. Daha
cok alamadigi haklarinin, iicretlerinin pesinde, itiraz edilen sendikal
yetkisinin pesinde, daha az da calisma kosullarinin iyilestirilmesinin

pesinde direnisler iilkenin her yaninda devam ediyor.

Aclik grevlerinden vince, insaat tepelerine ¢ikarak kendi hayatlarini
riske atan siddeti yiiksek eylem bicimlerini deneyimleyenlere, ¢oziimii
Ankara’ya gitmekte bulanlardan yurt icinden yurt disindan destek ara-
yisina girenlere eylemler yillari bulan siirelere yayiliyor.
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Bursa’da bulunan Korteks fabrikasinda diisiik iicret zammimn iscilere
damsmadan kabul eden Teksif Sendikas bir gecede grevi sonlandirir-
ken, orgiitlenmeye olan giiveni de sarsiyordu. Agustos ay1 haberlerinde

derledigimiz direnislerden Teksif Sendikasimin érgiitlii oldugu yerlerden

Smart Solar iscileri direnisle kazandi

Smart Solar Aliaga iscileri sendika degistirme kararlarinin ardindan isten atilma ve
sendikal baskilarla karsi karsiya gelince 11 Eyliil’de eylem yapmaya basladilar.

iines paneli {iretimi yapan Smart Solarin Aliaga

Entegre Uretim Tesisi iscileri, Anayasa ve yasalar-
la giivence altina alinmig sendika se¢cme 6zgiirliiklerini
kullanarak, TES-1S’ten istifa ederek DISK Enerji-Sen
catist altinda orgiitlendiler. Sendika degistirme tercihinin
ardindan isyerinde yogunlasan sendikal baskilar ve yasa-
nan isten ¢ikarmalar, 11 Eyliil itibariyla fabrika icerisinde
ve oniinde eylemlerin baglamasina onciiliik etti.

Isciler Aliaga’da fabrika icinde direnirlerken isyeri
ontinde de aciklama ve destek eylemleri vardi.

Isten atilan yedi is¢inin ise geri alinmasi, 6denmeyen
ticretlerin 6denmesi ve Enerji Sen’e iiye olan is¢ilerin
tehdit edilmemesi talebiyle yapilan eylemlere dordiincii
giiniinde Istanbul’dan da dayamisma gelmis, sirketin Bey-
koz genel merkezi 6niinde eylem yapilmisti. Eylemlerin
sonrasinda taraflar arasinda yapilan goriismelerde anlag-
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ma saglandig: aciklanarak eylemler
bitirildi. DISK’e bagh Enerji Sen ve
Birlesik Metal Is sendikalar1 ortak
yaptiklar1 agiklamada dayanisma
eylemlerinin 6nemine de vurgu yapa-
rak anlagmayla ilgili su ifadelere yer
verdiler:

“Gelinen noktada; isyerinde
sendika secme 0zgiirliigiine saygi
duyulmasi ve herhangi bir sendikal
baski ortamina miisaade edilmemesi,
yetki bagvurusunun ardindan isgilerin
Ozgiir iradeleriyle sectigi cogunluk
sendikasinin resmi muhatap alinmasi,
TIS geregi heniiz 6denmemis donem
zamminin uygulama programina alin-
masl ve yasanan eylem siiregleriyle
ilgili higbir iscinin is akdinin feshe-
dilmemesi konularinda mutabakata
varilmisgtir.

“Isten cikarilan 7 isciyle ilgili
olarak ise, 16 Eyliil 2026 tarihinden
itibaren on giin icerisinde konunun
karsilikh diyalog zemininde ele ali-
narak taraflarin kabul edebilecegi bir
¢coziime kavusturulmasi hususunda
goriigmeler yiiriitiilecektir.”

giincel haberleri bulmakta zorlanmamizda da sendika yoneticilerinin
pay1 oldugu muhakkak. Direnisteki isciler direnislerinin siirecini sadece
sendika yoneticilerinin inisiyatifine birakmamay 6grenmeli, érgiitleri-
ne, eylemlerine daha fazla sahip ¢ikmal...

Ozdagh Lojistikte
direnis basladi

Bursa’da faaliyet gosteren, yaklasik 100 iscinin
cahistigi Ozdagh Lojistikte TUMTIS Sendikasi-
nin yiiruttiigii érgiitlenme calismasinin ardindan
baslayan isci kiyimina ve sendikal orgiitlenme
hakkinin engellenmesine son verilmesi talebiyle
eylem yapildi.

I syeri 6niinde 15 Eyliil tarihinde yapilan eylemde
sendikanin anayasal bir hak oldugu vurgulandi, bunu
engelleme sucu igleyenler hakkinda islem baglatilacagi
belirtildi.
TUMTIS Bursa Sube Baskan: Ozdemir Aslan sendi-
kalagma calismalar siirecini dair su aktarimlar yapti:
“Ozdagl lojistik isverenleri ve sirket yoneticileri,
sendikamiza iiye oldugunu tahmin ettigi dort isciyi
odasina cagirarak zorla ve baskiyla e-devlet sifrelerini
alarak, sendikadan istifa ettirmistir. Diger ¢alisanlarin
da e-devlet sifrelerini toplayarak sendikaya tiye olup
olmadiklarini kontrol etmistir.” Daha &tesi isciler sendi-
ka yoneticileriyle goriistiikleri takdirde isten atilmakla
tehdit edilmisler. istifa etmeyen bir iiyeye is vermeye-
rek bir giin boyunca igyerinin bir kdsesinde bekletme-
ye kadar giden baskilar uygulanmis, tehditler devam
etmis, geri adim atmayan isci Emre Araci isten atilmus.
Patrona seslenen Aslan, bir an énce yasa ve hukuk
dis1 tutumdan vazgegmeleri ¢agrisi yapti, suc islemek-
ten vazgecilerek sendika diismanligina son verilmesini
istedi. 15 Eyliil itibariyla isyeri 6niinde direnis baslat-
tiklarini ilan etti. Hak ve talepler kabul edilene kadar
direnisin devam edecegini belirtti.
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Meclis giindemine tasindi

Polatli OSB’de faaliyet gosteren 170 iscinin calistigi Panelsan firmasinda Birlesik Me-
tal-Is Sendikasinin yetkisinin onaylanmasinin ardindan yetkiye itiraz eden firma 2
sendikali isciyi isten ¢ikard. Iscilerin 3 Agustos’ta baslattiklar: direnis devam ederken
EMEP milletvekili Sevda Karaca 8 Eyliil tarihinde Meclise soru énergesi verdi.

erilen soru dnergesinde fabrikanin 2025 yilinda is¢i bagina 15 mil-
Vyon TL’den fazla gelir elde ettigi, buna karsin isciler aglik sinirinda
bir ticrete insanlik dis1 kosullarda calistirildig: belirtildi. Soru énergesin-
de calisma kosullar1 soyle ifade edildi:
« Isciler giinde 14 saati bulan agir vardiyalarda calistirilmakta ve asgari
licretin biraz iizerinde iicretlere zorlanmaktadir.

* Havalandirma sistemlerinin yetersizligi nedeniyle isciler yogun kim-
yasal kokusuna ve tozuna maruz kalarak ¢alismakta, buna bagh olarak
akciger rahatsizhiklar yasanmaktadir. Is saghg ve giivenligi onlemleri
alinmadig: icin fabrikada uzuv kaybiyla sonuglanan agir is kazalar: nere-

deyse ayda bir siklikla meydana gelmektedir.

* Patron, yerli is¢ilerin sendikal yetkisini, direnisini ve toplu is s6zles-
mesi talebini kirmak amaciyla Nepal’den go¢cmen isgileri kacak sekilde
fabrikada calistirma planlar1 yapmaktadir. Nepalli iscileri icin konakla-

ma alanlarinin tamamlandig belirtilmektedir.

* Ancak isciler bu engellemelere kars: direnis cadirini fabrikanin dog-

Panelsan isg¢ileri,
sendikal orgiitlen-
me nedeniyle isten
cikarilan iki isginin
ise iade edilmesini,
sendika tiyelerine
yonelik istifa baskila-
rinin, tutanaklarin ve
keyfl uygulamalarin
son bulmasini, igvere-
nin sendikal yetkiye
yaptig1 itiraz1 geri
cekmesini, Birlesik
Metal-Is’in yetkisi-
nin taninmasini ve
toplu is s6zlesmesi
stirecinin baslatil-
masini istiyorlar.
Direnigleri siirecinde
direnis ¢adirlarinin
tistline tir stirtilerek
tehdit edilen isgiler
22 Agustos tarihinde
Ankara’da direniste-
ki maden isgilerine
dayanigma ziyareti
gerceklestirerek
yilmayacaklarim ve
kararhlhiklarin ifade
ettiler.

rudan giris kapisina tagiyarak miicadelelerini siirdiirmektedir.

Madenci direnisleri kazanimla sonuclandi

Direnislerini Eskisehir’den ve Elazig’dan Ankara’ya, Enerji ve Tabi Kaynaklar
Bakanlig: 6niine tasiyan Doruk Madencilik ve Eti Giimiis Madencilik iscilerinin

kararh direnisi kazanimla sonuclanda.

Eski§.ehir’de 13 Nisan tarihinde direnise
¢ikan Doruk Madencilik iscileri 10 Agus-
tos’ta ikinci kez Ankara’da direnise bagladilar.
Daha 6nce alacaklarinin 6denecegi s6ziinii
alarak direnisi bitiren isciler sozlerin tutulma-
masl {izerine yeniden Ankara’ya gittiler.

Elaz1g’da 18 Temmuz tarihinde direnise
cikan Eti Giimiis Madencilik iscileri verilen
sozlerin tutulmamasi tizerine 10 Agustos tari-
hinde Ankara’da direnise devam etme karar1
aldilar.

Direnisleri boyunca dayanisma ziyaretleri
kesintisiz devam eden maden iscilerine Anka-
ra halkinin destegi yogun oldu.

Bagimsiz Maden Iscileri Sendikas1 én-
ciiliigiinde direnen iscilerin 27 Agustos’ta
biitiin yasal alacaklar1 arabuluculuk anlagmasi
kapsamina alindi. Toplam alacagin yaklasik
dortte biri hesaplara yatirildi; kalan boliimiin
40 giin icinde 6denmesi kararlastirildi. Her
iki madenin iscileri de anlasmayi1 oy birligiy-
le kabul ederek 18 giinliik Ankara direnigini
sona erdirdi.

26 Agustos tarihinde direnis sirasinda go-
zaltina alinarak tutuklanan Bagimsiz Maden
Is Sendikasi Genel Baskan1 Gokay Cakir ve
Orgiitlenme Uzmani Basaran Aksu 4 Eyliil
tarihinde tahliye edildi.

ISCi HABERLERI

BBCA Storex'te

isten atilma ve
sendikasizlastirmaya
karsi direnis devam
ediyor

Altinbilek Sirketler Grubuna baglh BBCA iscile-
ri Birlesik Metal-is catis1 altinda érgiitlendiler.
isveren, sendikal 6rgiitlenmenin ardindan 17
Temmuz’da once 9, daha sonra 5 isciyi daha is-
ten cikardi. Toplam 14 isci, ise iade ve sendikal
haklarinin taninmasi talepleriyle 20 Temmuz’da
fabrika oniinde direnise baslad.

irenen iscilerin talepleri sendikalasma
Dsaldlrllarma kars1 direnen tiim iscilerin talepleri
ile ortaklasiyor: Isten atilan iscilerin geri alinmast,
sendikal haklara saygi duyulup taninmasi ve toplu
sozlesme diizeninin bir an 6nce kurulmasi.

Direnis dayanisma ziyaretleri ile devam ediyor.
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BursaGaz direniscileri
yeniden istanbul'da

ise iade ve toplu is sozlesmesi talebiyle 3 Eyliil’de, eylemlerinin 85.
giiniinde Bursagaz iscileri, Aksa Dogalgazin Istanbul Beykoz’daki
genel merkezi 6niinde bulustular. isciler eylemlerinin 70. giiniinde de
bu noktada basin aciklamasi yapmislardi.

I sciler sendikal baskilarin siirdiigii-
nii belirtirken DISK’e bagl Enerji-
Sen, yetki itirazinin geri gekilmesi ve
sendikali oldugu i¢in isten atilan 22
iscinin ise iade edilmesi ¢agrisi yapti.

Kazanci Holdinge bagh Aksa Do-
galgaz yonetiminin eylem giinii genel
merkez personeline e-posta gonderdi-
gini belirten DISK Enerji-Sen Genel
Baskani Siileyman Keskin, calisanla-
rin disar1 ¢ikmasinin ve eylemi takip
etmesinin yasaklandigini aktardi.

10 Haziran’da sirket 6niinde
direnis ¢adin kurarak direnise asla-
yan isciler yalnizca kendi ¢calisma
kosullarina degil, enerji hizmetlerinin
niteligine ve Bursa halkinin yiiksek

dogalgaz faturalar1 nedeniyle yasadigi
sorunlara da dikkat cekiyor.

Iscilerin Aksa Dogalgaz biinyesin-
deki Tiirk-Is’e bagh Tes-is Sendika-
sinin orgiitlii oldugu Koni adh sirkete
gecirilmek istenmesi de giindemde.
Burada imzalanan toplu is s6zlesme-
sinin Bursagaz iscilerinin kendi isyer-
lerinde elde etmek istedikleri haklar
kapsamadig belirtiliyor.

Aksa Dogalgaz, Tiirkiye’nin en
biiyiik, Avrupa’nin da doérdiincii
biiyiik dogalgaz dagitim sirketi olarak
geciyor, Tiirkiye sirketleri siralama-
sinda 48. Tiirkiye genelinde 24 sehir,
bolgede faaliyet gosteren sirketin 8,6
milyon abonesi oldugu belirtiliyor.

S BURSAGAZ'DA

TFIGLER Gefl ALNSY

Tiirk-is iiyesi Doruk Madencilik
iscileri Bakan Bayraktar'a

tesekkiir etti!

Ankara’da alacaklari icin miicadele eden diger maden iscileri de
Tiirkiye Maden Iscileri Sendikasina iiye olan Doruk Madencilik
iscileriydi. Yildizlar Holding éniinde direnislerine devam eden
isciler sirketin kendilerini oyaladigini belirtiyorlardi. Temmuz
aymndan bu yana direniste olan isciler kendilerini holding demirle-
rine zincirlemis daha sonra aclik grevine de baslamislardi.

irenisin kazanildig1 Enerji ve

Tabii Kaynaklar Bakan Al-
parslan Bayraktar’in sosyal medya
hesabindan aciklandi. “Tiirkiye
Maden iscileri Sendikasi Baskan1
Sayin Nurettin Akcul ve kiymetli
madenci kardeslerimizi Bakanligi-
mizda kabul ettik” denilen acikla-
mada ve “Bakanlik olarak verdigi-
miz giiclii destek ve yiiriittiigiimiiz
kararl siire¢ sayesinde bu sorunun

¢Oziime kavusmus olmasindan
biiyiik bir memnuniyet duyuyoruz”
ifadeleri kullanildi.

Toplant1 salonunda fotograf
cektiren sendika yetkilileri ve isci-
lerin hangi tarihte nasil bir anlasma
yaptiklar1 ve kazanimlarinin ne
olduguna dair herhangi bir agiklama
yapilmazken Bakan Bayraktar’a te-
sekkiir simgesi olarak el yapimi bir
tablo takdim edildigi goriintiilendi.
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IBB Agac A.S. iscileri direnislerinin
126. giiniinde kazandi

Giivenlik sorusturmasi, arsiv arastirmasi gerekceleriyle isten ati-
lan isciler 21 isci 30 Nisan’da Sarachane’de direnise basladilar.

ISK’e bagh BTO Sen onciilii-

giinde direnen isciler, 11 Agus-
tos’ta eylemlerinin 104. giiniinde
baglattiklar1 aclik grevini ondordiin-
cii giinde bitirmislerdi. IBB yéne-
timiyle yapilan goriismeler {izerine
117. giinde direnislerine ara verdiler
ancak ise geri alinacak is¢i sayisinin
diisiiriilmesi {izerine direnislerine
yeniden basladilar. 2 Eyliil’de dire-
nisin 126. giiniinde kazanim saglan-
dig1 aciklanarak direnis bitirildi.

Isciler tarafindan yapilan agik-

lamada isten ¢ikarilan 21 isciden

20’sinin durumunun degerlendirildi-
gi, bir iscinin kapsam dis1 birakildi-
g1 belirtildi. Degerlendirmeye alinan
20 isciden 14’{iniin ise doniisliniin
kabul edildigi, 6 iscinin ise uygun
bulunmadigi, bunlarin yerine ailele-
rinden bir kisinin ise baslatilabilece-
gi aciklandi.

Ayrica ige iadeler Agac A.S. biin-
yesinde degil iBB’nin farkli istirak
sirketleri biinyesinde 2026 y1h sart-
lanyla gergeklestirilecegi ve iscile-
rin devam eden davalarindan feragat
etmelerinin istendigi belirtildi.

Kisa... Kisa...

% Hatay’1n Dortyol ilcesindeki Yolbulan Metal fabrikasinda, toplu is
sozlesmesi (TIS) goriismelerinde anlasma saglanamamasi nedeniyle Ozge-
lik-Is Sendikast iiyesi iscilerin diisiik iicrete kars: baslattig1 grev 20 Haziran
2024 tarihinden bu yana 800 giinii agkindir devam ediyor. Fabrika 6niinde
grev nobeti devam ederken dayanigma ziyaretleri gerceklestiriliyor.

Q> Mersin Limani’nda TUMTIS te 6rgiitlii 180°i askin liman iscisinin

ise iade, is glivencesi ve sendikal haklarin taninmasi talebiyle baslattiklar
direnis liman kapisi 6niinde yapilan eylemlerle 31 Aralik 2025 tarihinden
bu yana devam ediyor.

% Menemen Dogakdy’deki TOKI projesinde ¢alisan 250 isci, 3 aydir
ticretlerini alamadiklar1 gerekgesiyle 9 Eyliil’de eyleme baslad:. ingaatin
catisina ¢ikan 40’a yakin isci, “Aci1z” ve “Paramizi versinler, inelim” diye
seslendi. Ustelik bu TOKI projesi Menemen Dogakdy’de yasayanlarin ta-
rim arazilerini ve hayvancihigi bitirecegi gercegiyle karsisinda hukuk savasi
verdikleri bir yapi.
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SANTIYELERDE ISCILER
HAKLARI iCIN AYAKTALAR

istanbul, Antalya, Hatay, Manisa, Kocaeli, Ankara, Konya, Adiyaman santiyelerinde
baslayan iicret ve alacak miicadeleleri kazanimla sonuclandi. TOKI santiyelerinden
6grenci yurdu santiyelerine, 6zel konutlardan hastane santiyelerine iscilerin hak
gasplarina karsi direnisleri bityiiyor. Yap1 Yol Is, insaat Is ve Dev Yapi Is 6nderliginde
gelisen direnisler bir sonrakilere yol gostermeye devam ediyor.

Direni§lerinde vince ¢ikma, catiya ¢ikma
gibi siddeti yiiksek ve tesebbiisii zor eylem
tiirlerine yonelen isciler canlarina kast etme,
aclik grevi yapma gibi eylem tiirlerini de dene-
yimliyorlar.

Genellikle kisa siiren santiye iscilerinin dire-
nisleri agirhik olarak 6denmeyen iicretler, tazmi-
natlar ve ige iade talepleri etrafinda sekilleniyor.

Listelerin hazirlanmasinda Umut-Sen’den
arkadaslarin hazirladig1 Direnis Haritasi’ndan
yararlanilmigtir. Bu 6zenli ve 6nemli ¢alisma
icin kendilerine tesekkiir ederiz (https://direnis-
haritasi.umutsen.org). Aylik raporlar da yayin-
lanmaya baslamis. Agustos ay1 raporundan bir
boliim direnigleri soyle simflandirmis:

ISCi GAZETESI ISCi HABERLER]
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“Agustos kapaniginda haritada 167 kayit
var. 103 miicadele siiriiyor, 35’i sonuglandi,

29 eylem kayda gecti. Yalnizca bu ay 43 yeni
direnis basladi, 12 eylem yapildi. 72 kayitta
dogrudan talep iicret, tazminat ve iscilik alacak-
lariydi. Agustos’ta baglayan 43 direnigin 32’si
ingaattaydi.

“Santiyelerde {icretini alamayan isciler isi
durdurdu, kapiya cikti, ana firmayr muhatap
aldi. Bu 32 ingaat direnisinin 13’1 ay bitmeden
sonug aldi. Dardanel’de kadin isciler 12 saatlik
calisma dayatmasini ayni giin ig birakarak geri
cektirdi. Cunda Denizcilik, Ursa Tersanesi,
BENCUP ve daha birgok isyerinde hak, patro-

Kisa... Kisa...

Q> Ege Serbest Bolgesinde Teksif Sendikasina

nun insafiyla degil is¢inin basinciyla alindi.”

Hodlmayr ve TiivTiirk grevleri devam

ediyor

DIiSK’e bagh Nakliyat-is Sendikasinin yetki aldigi Hodlmayr ve TiivTiirk
isyerlerinde toplu is sézlesmesi goriismelerinde anlasma saglanamamasi iizerine

grevler basladi.

ayirova’da faaliyet gosteren Avusturya ser-

mayeli Hodlmayr Lojistik, Dogus Otomotivin
basta Volkswagen olmak iizere distribiitorliigiinii
yaptig1 otomotiv markalarinin arag¢ tagimaciligini
yuritiyor.

Yaklasik 100 is¢inin calistigi isyerinde grev 30
Temmuz’da baslad. Isciler, diisiik iicretlere, perfor-
mansa dayali {icret sistemine, ¢calisma kosullarina ve
sendikal haklarin taninmamasina karsi greve ciktilar.

Nakliyat Is Gebze Sube Baskani Erdal Kopal,
iscilerin performansa dayali ve karmasik bir ticret
sistemiyle calistigini, uzun ¢aligsma saatlerine rag-
men aldiklarin {icretlerin yetersiz oldugunu belirte-
rek olasi kazalarda ise iscilerin iicretlerinden kesinti
yapildig1 uygulamalarla karsilasildigini vurguladi.
Iscilerin direnisi dayamsma ziyaretleriyle devam
ediyor.

g0 IGYERINDE GREV
£ pisK | uAKLi_vAT-ls

Istanbul’daki TiivTiirk Ara¢ Muayene
istasyonlar1 6niinde direnis devam
ederken dayanisma ziyaretleri de ger-
ceklesiyor. Nakliyat Is Sendikasi 6ncii-
liigiinde orgiitlenen grev, toplu sézlesme
masasinda anlagma saglanamamasi iize-
rine 13 Aralik 2025 tarihinde baglamisti.

Istanbul’da 750 iscinin calistig1
belirtilen istasyonlarda sefalet ticreti
dayatmasi, grev kiricilig1 ve sendika
diismanlhig: 6ne ¢ikiyor.

TiivTirk istasyonlari ihalesi Agustos
2027 tarihinde bitiyor, ara¢ muayene
ihalesini alan Turka adli sirkette en
biiyiik hisse sahibi Metin Giines, Devlet
Bahceli ve Metin An ile verdigi tesek-
kiir pozu daha taninir hale gelmisti.

60Zcus)
e,
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orgiitlenen Digel Tekstil is¢ileri 17 Ocak 2025
tarihinden bu yana direniste. Sendika yetkisinin
kesinlesmis olmasina ragmen toplu s6zlesme masasina
oturmayan patrona kargi direnislerine devam eden
isciler Ankara Tapeten iscilerinin grevine de dayanisma
mesajlar1 gonderiyorlar.

Q> Sincan Organize Sanayi Bolgesinde sendikal yet-
kinin taninmasi ve toplu is s6zlesmesinin imzalanmasi
icin 4 Eyliil 2025 tarihinden bu yana Tapeten Mensucat
iscileri direniste. Teksif Sendikasinda orgiitlii isciler,
mobbing, baski, hijyen sorunlar ve kotii calisma kosul-
larina kars: direnisteler.

Q> Teksif Sendikasinda orgiitlenen Gezer Terlik
iscileri sendika diismanligina, isten atmalara ve ticret
gasplarina karsi1 Bolu ve Esenyurt’ta miicadelelerine
24 Kasim 2025 tarihinden bu yana devam ediyorlar.
Sendikanin yetkiyi mahkemede de kazanmis olmasina
ragmen patron toplu sézlesme masasina oturmuyor.

% Ucretli Ogretmenler Dayanisma Dernegi iiyeleri
10 Eyliil’de Milli Egitim Bakanhig1 (MEB) 6niinde,
“Emek atamasi, kadro ve emekliligimizi istiyoruz.
EYT bile bize vurmadi. 15-20 sene ¢alistik, emekli bile
olamadik” aciklamasim yapti. 70. kez MEB 6niinde ol-
duklarini belirten 6gretmenler, “Bakan gérmiiyor bizi.
Dernek yoneticileri 70 defa, 10 sene boyunca bakanli-
gin ontine gelip hi¢bir sonu¢ alamazlar mi? Bizi ortada
biraktilar, biz sahipsiziz,” dediler.

Q> Cunda Denizcilik biinyesinde ¢alisan Volgo-

Don 5021 miirettebatinin mayis ayindan bu yana iicret
gasplarina, tecrit politikalarina ve sirket yonetiminin
acik tehditlerine kars1 Samsun Limani’nda baslattigi
fiili grev; kararh durus, fiili mesru miicadele ve orgiitli
dayanigsma sayesinde kazanimla sonuglandi.




ISCI CINAYETLERI

AGUSTOS AYINDA EN AZ 226
ISCi KATLEDILDI,
BUNLARIN EN AZ 15'1 COCUK!

Isci Saghg ve Is Giivenligi Meclisinin agustos ay1 verilerine gore en
az 226 isci katledildi. Yilin ilk sekiz ayinda calisirken katledilen isci
sayis1 en az 1509'a yiikseldi. 226 isci arasinda iscilestirilen 15 cocuk
da bulunuyor.

15 “cocuk isci” katledildi
ISIG, en az 15 ¢ocugun da calis-
tirilirken katledildigini duyurdu. Bu

cistanli, 2’si Ozbekistanli, 1’i franl
ve 1’i Tirkmenistanh olmak tizere
16 gocmen isci de calisirken hayatim
kaybetti.
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iskollarina Gére Olumler

istanbul: 19 Gaziantep: 12 .
z z 6 Ankara: 11  Ordu: 10 fl In§aat/v°' 68
Antalya: 11 Aydin: 8
Isi\‘a?ai‘l:laizszreltr;?e ﬂ, Tarim/Orman 58
Oliim Sebeplerine Gére e O w = e 22
asimacili
e 15 2n
i?a;vai; Alzz Belediye, .I 5
Yiiksekten %21 Genel Igler
Disme 15 Gocuk
E(z')"zl;?;l?' %19 16 Miilteci / Gégmen II"Il Ticaret, Buro 12
A - -

2026 yilinin ilk sekiz ayinda ca-
hisirken katledilen isci sayis1 1509°a

Mart ayinda en az 151 isci,
Nisan ayinda en az 190 isci,

cocuklardan 4’1, 14 yas ve altindaydi.
11 cocuk ise 15-17 yas arasindayd.

16 miilteci isci katledildi

Rapora gore, agustos ayinda 7’si
Suriyeli, 3’ii Afganistanli, 2’si Giir-

Dilovasi isci katliamu: 4 kisi tahliye
edildi, 2'si yeniden tutuklandi

Kocaeli’de 7 kisinin yanarak yasamim yitirdigi
Ravive Kozmetik is cinayetine iliskin davanin 4’tincii
durusmasinda, 4 kamu gorevlisi tahliye edilirken,
onceki durusmada serbest birakilan 2 zabita miidiirii
yeniden tutuklanda.

ahkeme heyeti, tutuklu kamu gorevlileri Muammer Telli,

Hiiseyin Oztiirk, Selim San ve Cihan Sorgucu’nun tah-
liyesine karar verdi. 3 Temmuz’da tahliye edilen zabita miidiir
vekilleri Nizamettin Balc1 ve Cengiz Tasdemir ise yeniden
tutuklandi. Durugma 3 Kasim’a ertelendi.

Kamu gorevlileri sorumlulugu birbirine atti

Kamu gorevlileri, Ravive Kozmetikin ruhsatini kendilerinin
vermedigini, ruhsat islemlerinden sorumlu olmadiklarini ve
imzalarin kim tarafindan atildigin1 bilmediklerini savundu.

“Zabitalar dogruyu séylemiyor”

Durusmada s6z alan aileler, belediye ve zabita gorevlilerinin
isyerindeki kosullardan haberdar oldugunu belirterek kamu
gorevlilerinin sorumlulugunun arastirilmasini istediler.

Giilhan Bendi, zabita gorevlilerinin isyerinin yalnmzca alt
katin1 gordiikleri yoniindeki ifadelerine tepki gosterdi. Bendi,
“Biz calisirken buraya iist kata gelip koli koli parfiim alip Kur-
tulug Oransal ile cay iciyorlardi,” dedi.

Aileler ve avukatlari, bir kez daha durusmanin Kocaeli Ha-
pishanesi yerine Gebze Adliyesinde goriilmesini de talep ettiler.

Iscilerin 6liim sebeplerine de yer
verilen raporda, iscilerin 6liim sebep-
leri arasinda yiizde 22 oraninda trafik
kazasi, yiizde 21 yiiksekten diisme,
ylizde 19 ezilme/gociik sayildi.

ylikseldi.

limi soyle:
Ocak ayinda en az 155 isci,
Subat ayinda en az 129 isci,

Is cinayetlerinin aylara gére dagi-

Mayis ayinda en az 214 isci,
Haziran ayinda en az 228 isci,
Temmuz ayinda en az 216 isci,
Agustos ayinda en az 226 isci.

ikisi 18, digeri 13 yasinda!

Nigde'de onarim icin elektrik
diregine cikan Servet Can Aylan,
Antep’te Suriyeli ibrahim Atas
kuyu temizligi sirasinda, Mardin’de
ise findik toplamak icin Sakarya’ya
giden Yusuf Kesen, traktorden
diistiikten sonra bir aracin
carpmasi sonucu yasamini yitirdi.

» Nigde’nin merkeze bagh Sazlica
koyiinde, bir madencilik sirketinde
calisan 18 yasindaki Servet Can Aylan,
onarim igin elektrik diregine ¢ikti. Akima
kapilan Aylan, direkten diistii.

» Antep’te calistig1 insaat alaninda bu-
lunan kuyunun temizligini yapan ibrahim
Atas, calisma sirasinda kuyunun igerisinde
elektrik akimina kapildi. Acil yardim ekip-
leri tarafindan kuyudan agir yarali olarak
cikarildi. Oguzeli Devlet Hastanesine
kaldirlarak tedavi altina alinan Atas, tim
miidahalelere ragmen kurtarilamadi.

.\L:

» Mardin’in Kiziltepe ilgesinden ailesiyle
birlikte mevsimlik tarim iscisi olarak Sakar-
ya’ya giden 13 yasindaki Yusuf Kesen, fin-
dik hasadi sirasinda yasanan kazanin ardin-
dan yasamim yitirdi. Kesen, 20 Agustos’ta
hareket halindeki traktérden dengesini kay-
bederek yola diistii. Bu sirada yoldan gecen
bir aracin ¢arpmasi sonucu agir yaralanan
Kesen, hastaneye kaldirildi. 12 giin tedavi
goren Kesen, yasam miicadelesini kaybetti.

Maden santiyesinde is cinayeti:

2 isci yasamini yitirdi

alikesir’in Ivrindi ilcesine

bagh Degirmenbas1 Mahalle-
si’nde bulunan TUMAD Madenci-
lik santiyesinde 4 Eyliil’de is cina-
yeti yasandi. Ekskavator tasiyan tir,
virajda kontrolden ¢ikarak yaklasik
20 metrelik uguruma yuvarlandi.

Kazada 61 yagindaki tir siirti-

clisii Nedim Demirdag ve aracta
bulunan 45 yasindaki Musa Turgal,
calisma sahasinda yasamini yitirdi.
Ekiplerin ¢alismasinin ardindan
iki iscinin cenazeleri ucurumdan
cikarildi.
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EKONOMI-POLITIK

SERMAYENIN BiRiKiMi YOKSULUN CEBINDEN

Hemen hemen her sayida uygulanan
ekonomi politikasini rant-yagma ve
savas ekonomisi olarak aniyoruz. Bu,
patronlara servet transferi yapmak icin,

isci ve emekcilerin bogazina yapismaktir.

Son donemde isci eylemlerinde maas,

fazla mesai, kidem tazminati vb. isci
alacaklar icin yapilan eylemlerde belirgin
bir artis var. Isci alacaklarim1 6dememek,
olabildigince geciktirmek, eksik 6demeye
razi etmek aslinda diipediiz bir sermaye
birikimi hamlesidir. Maden iscileri yillara
yayilan haklarini alabilmek icin Ankara'da
giinlerce direnmek, gézalti, polis saldirisina

Aclik ve
yoksulluk simiri
yitkselmeye
devam ediyor!

iirk-Is Konfederasyonu tarafin-

dan, calisanlarin gecim kosulla-
rin1 ortaya koymak ve temel ihtiyac
maddelerindeki fiyat degisimlerinin
aile biitcesine yansimalarini belirle-
mek amaciyla her ay diizenli olarak
yapilan arastirmanin 2026 Agustos
ay1 sonuglar1 agiklandu.

Daort kisilik bir ailenin yoksulluk
sinirt agustosta 121 bin 786 TL olarak
hesaplandi.

Yoksulluk sinir1 bir yilda 33 bin
liradan fazla artt1

Yoksulluk sinir1, Agustos 2025’te

88 bin 309,98 TL diizeyindey-
di. Ancak bu tutar bir yilda
121 bin 786 TL’ye yiikseldi.
Boylece yillik artig 33 bin 476
TL’yi ast1. Ayrica temmuzda-
ki seviye 120 bin 325,30 TL
olarak agiklanmisti.

Achik sinir1 37 bin 388
liraya cikti

Ankara’da yasayan dort
kisilik bir ailenin gida mali-
yeti hesaplandi. Buna gore
gerekli aylik harcama 37 bin
388,30 TL oldu. Aclik sinir1
gecen yil 27 bin 111,17 TL
seviyesindeydi.

Bu tutar yalmzca saglikl
ve dengeli beslenme giderle-
rini kapsiyor.

Dolayisiyla kira, ulagim
ve saglik harcamalar1 hesaba
katilmiyor.

Enflasyon bilmecesi

Neden bilmece diyoruz? Y1ilin basinda ilan edilen
tahmini enflasyon yiizde 16 idi. Biitiin maas artis-
lar1 buna gore yapildi. Merkez Bankasi ilk 8 ay boyun-
ca enflasyon revize ¢alismalar1 yapti. 2026 enflasyon

hedefleri su sekilde ilerledi.
2025 sonu: %13-19 arahg:
Ara hedef: %16
Subat 2026: %15-21 araligi
Ara hedef yine %16.

v e
Emegin payl sermayeye
UIK’in acikladig1 2026 yili 2. ceyrek biiyiime rakam-
lar1, emegin GSYH’den aldig1 pay diiserken, serma-

yenin aldig1 payin arttigini ortaya koydu.
Yilin ilk ¢ceyreginde isgiicii %42,7 pay almisken 2.

dayanmak zorunda kahyor. iscilerin

onderleri tutuklanip esir ediliyor. insaat
santiyeleri isci eylemleriyle kayniyor. Bircok
sektorde benzer durumlar yasaniyor.

2027-29 donemini kapsayan OVP aciklanda.
Programin omurgasini isci ve emekcilere
yonelik saldirilar olusturuyor. Bunun
basinda éniimiizdeki yil icin 6ngoriilen
yiizde 21’lik enflasyon hedefi geliyor. Yilda
bir kez gerceklesen asgari iicret artislari,
memur ve emekli ayliklari ve toplu
sozlesmelerde bu oranlar iscilere dayatilacak
demektir. Sendikalarin durumu ortadadir.

Ote yandan yoksulluk
sinir1 tiim zorunlu ihtiyaglar:
iceriyor. Bunlar arasinda ba-
rinma, enerji, egitim, ulasim
ve saglik bulunuyor.

Bekar calisanin yasama
maliyeti 48 bin liray: gecti

Bekar bir ¢alisanin aylik
yasama maliyeti 48 bin 305,38
TL’ye yiikseldi. Boylece tek
kisinin temel giderlerindeki
artis da siirdii. Bekar calisanin
aylik gecim maliyeti agustosta
48 bin 305,38 TL’ye ulast.

Yemeklerin olmazsa olma-
z1 sogan ve temel beslenme
maddelerinden patatesin fiyati
yliksek kalmaya devam etti.
Dana kiyma, kugbasi ve tavuk
fiyatlar1 agustosta yiikseldi.
Buna kargilik kuzu eti fiyatla-
rinda sinirh gerileme gorildii.

ceyrekte bu pay %38,1’e diistii. Yaklasik 5 puanlik bu diisiis
carpici ve yoksullasmanin gostergesi.
Ayni dénemde sermayenin pay1 %38’den %42’ye cikti. Is-
giiciiniin pay1 sermayeye akt1. Ustelik bu, isgiicii édemelerinde
bir 6nceki yilin ayn1 déneminde yasanan 1,9 trilyon liralik
biiylimeye ragmen gerceklesmis.

Yine bu programa gore vergi gelirlerinin
2027’de onceki yila gore yiizde 36,5 artmasi
hedefleniyor. Enflasyonun cok tizerinde
goziikiiyor. Bu da yeni vergiler ya da

vergilerin artirilmasi anlamina gelebilir.

Eyliil ay1iyla birlikte okullarin agilacak
olmasi, havalarin sogumasiyla enerji
maliyetlerinin katlanmasi bizler icin kara
kis anlamina geliyor. Bu da éniimiizdeki
donem iscilerin, emekcilerin daha aktif
bir miicadele yiiriitmesi gerektigine isaret
ediyor.

Ayrica yumurta fiyatlar da artti. Arastirmada bu
degisim okullarin agilis donemine yaklasilmasiyla
birlikte kaydedildi.

En yiiksek artis aycicek yaginda goriildii. Bunun
yaninda margarin, tereyag1 ve zeytinyag fiyatlari
yiikseldi.

Ayrica yesil zeytin ve cay fiyatlarindaki artig
agustosta devam etti.

12 aylik gida enflasyonu yiizde 37,90 olurken
yilin ilk sekiz ay1 i¢in bu oran yiizde 24,03’e ulastu.

Mayis 2026: Y1l sonu tahmini %26

Agustos 2026: Y1l sonu tahmini %28’e yiiksel-
tildi.

Yani TCMB’nin kendi tahmini: %16 — %18
civarindan %26 — %28 seklinde yukan geldi.

Ve bugiin elimizde Agustos itibariyla %31,51
yillik enflasyon var.

Bu rakamlarda TUIK’in ince iscili§ine ragmen
bu kadar olabildi. Ama Diiytin-1 Um{imiye memu-
ru Mehmet Simsek yonetimindeki ekonomi {icret
artiglarini tahmini enflasyona gore yaparak goz
gore gore milyonlarin ekmegini caliyor.
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KOI 6demeleri yerine okul
cocuklarma 4 yildan fazla yemek

kullarin agilmasiyla birlikte okula ag
gidip a¢ geri dénen cocuklar yeniden
giindem oldu.

Sermayeye akitilan milyonlar, vergiler,
kamu hizmetlerine yapilan zamlar, faiz
Odemelerine ragmen ¢ocuklarina okulda
giinde bir 6giin yemek veremeyen bu sis-
tem bakin kimlere neler aktarmis:

Kamu-Ozel Isbirligi (KOI) projelerinin
kamu biitcesine yiikiinii gosteren resmi
rakamlar, cocuklarin okulda beslenmesi
acisindan ¢arpici bir kargilastirma ortaya
koyuyor.

TBMM’de yer alan resmf biitce tablo-
suna gore 2024-2026 déneminde ulastirma

Isci ve emeklilerin
8 aylik iicret kaybi
2 trilyona yaklast!

nce 2 trilyonun ne anlama geldigini
hatirlayalim. Eski parayla 2 kentilyon
anlamina geliyor.

DISK-AR, agustos ay1 iicret izleme rapo-
runu acikladi. Carpici rakamlar var raporda.
Artan vergi oranlarinin da etkisiyle agustos
ayinda bir isci 14 giin vergi, kesinti ve enf-
lasyona calisti. Bir gesit yarisi bizden!

Raporun 6zetine bakarsak, bizden cali-

projeleri ile sehir hastaneleri kapsamin-
da yapilmasi éngoriilen KOI 6demeleri
toplam 673 milyar 554 milyon TL. Bunun
162,4 milyar TL’si 2024, 240,8 milyar
TL’si 2025, 270,3 milyar TL’si ise 2026
icin 6ngoriiliiyor.

MEB verilerine gore 2024-2025 egitim
yilinda Ttiirkiye’de 6rgiin egitimde (MEB’e
bagli resmi ve 6zel okullar; okul 6ncesi,
ilkokul, ortaokul ve lise) 17 milyon 956
bin 523 égrenci bulunuyor.

Bir 6giin okul yemegi icin yaklasik 50
TL maliyet varsayildiginda, 180 okul giinii
tizerinden Tiirkiye’deki tiim 6rgiin egitim
ogrencilerine bir y1l boyunca yemek veril-

nanlar1 daha net gorebiliyoruz:

Yiiksek enflasyon ile adaletsiz vergi ve
kesintiler isci ticretlerini eritmeye devam
ediyor!

Yilin sekizinci ayinda enflasyonun
sadece sigortali isci ticretlerine birikimli
toplam faturasi 1 trilyon 6 milyar TL!

Gelir ve damga vergilerinin toplam
faturasi 856,6 milyar TL oldu!

Iscilerin birikimli toplam vergi ve enf-
lasyon nedeniyle kaybi, 2025’in ilk sekiz
ayina gore yiizde 56,7 artti!

Isciler Agustos 2026’nin en az 14 giinii-
nii vergi, kesinti ve enflasyona calisti!

Ortalama isci ticretinin vergi ve enflas-
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mesinin maliyeti yaklasik 161,6 milyar TL oluyor.

Bu hesapla 673,6 milyar TL’lik KOI kaynag, yaklasik 4,2
egitim y1l1 boyunca Tiirkiye’deki biitiin 6rgiin egitim 6grencileri-
ne her okul giinii bir 6giin yemek verilmesine denk geliyor.

Ustelik bu yalnizca bir biitce kargilagtirmasi. KOI projeleri-
nin ekonomik veya toplumsal faydasi ayrica tartisilabilir. Ancak
rakam, kamu kaynaklarinin ¢ocuklarin beslenmesi gibi temel bir
sosyal ihtiyac icin kullanilmasi halinde ortaya cikabilecek 6lcegi
carpicl bicimde gosteriyor.

yon nedeniyle kaybi (kesinti haric) 20.612 TL olarak gerceklesti!
Asgari ticret yilin sekizinci ayinda 6.196 TL kaybetti!
Agustos 2026°da asgari iicretin 1,5 kati iicretlerin ylizde
38,4°1, 2 kat1 ticretlerin yiizde 44,7’si, 2,5 kat1 licretlerin yiizde
46,7’si ve 3 kat1 ticretlerin yiizde 47,6’s1 vergi, kesinti ve enflas-
yon sebebiyle eridi.

2 Bogaz kopriisii,

8 otoyol ve 2 cevre
otoyolu icin 30 yilligina
ozellestirme karari

Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhurbaskanhg: Ka-
rar1 ile Istanbul’daki iki bogaz képriisii ile Tiirki-
ye’nin ana otoyol ag1 6zellestirme kapsamina alindi.
Siirecin 31 Aralik 2031°e kadar tamamlanmasi plan-
lanirken, isletme hakki 30 yilligina 6zel sektore devredi-
lecek olan koprii ve otoyollar soyle:
Edirne-istanbul-Ankara Otoyolu, Pozanti-Tarsus-
Mersin Otoyolu, Tarsus-Adana-Gaziantep Otoyolu,
Toprakkale-Iskenderun Otoyolu, Gaziantep-Sanlurfa
Otoyol, izmir-Cesme Otoyolu, izmir-Aydin Otoyolu,
Nigde-Pozanti Otoyolu, Ankara Cevre Otoyolu, Izmir
Cevre Otoyolu, Fatih Sultan Mehmet Kopriisii Cevre
Otoyolu, Gaziantep Cevre Otoyolu, Bursa Cevre Oto-
yolu’nun Caglayan Kavsagi-Yenisehir Kavsagi arasi,

15 Temmuz Sehitler Képriisii, Fatih Sultan
Mehmet Képriisii.

Ozellestirme paketi, bu giizergahlardaki ba-
kim-igletme tesislerini, hizmet tesislerini, ticret
toplama merkezlerini ve yiik aktarma noktalar1
gibi tim mal ve hizmet iiretim birimlerini de
kapstyor.

Buradan ekonomik olarak umulan fayda, 30
yilda elde edilecek gelirin yiizde 75’inin pesin
olarak alinmasi olarak goriiliiyor. Segimlerle
yatip kalkanlar, buna bakarak, iste se¢im eko-
nomisi icin kaynak yaratiliyor diyecek kadar
“naif” hayaller kurmaktalar. Oysa yapilmak
istenen rant-yagma-savas ekonomisine uygun
olarak kaynaklarin sermayeye devredilmesin-
den bagka bir sey degildir.

2012’de de aym 6zellestirmeler giindeme
gelmis, Ko¢ Holding %40, UEM Group %40
ve Gozde Girisim %20 ortak olmustu. Subat
2013’te Ozellestirme Yiiksek Kurulu ihaleyi
iptal etmisti.

Bircok kaynakta Meridiam isimli sirketin

talip olarak adi geciyor: Fransa merkezli bir
altyap1 yatirim sirketi. Tiirkiye’de de 6zellikle
koprii, otoyol ve kamu-ozel isbirligi (KOI)
projeleri baglaminda adi giindeme geliyor.

Adana $ehir Hastanesi - Meridiam yatirim-
cilarindan. Yozgat Sehir Hastanesi, Bursa Sehir
Hastanesi, Elaz1g Sehir Hastanesi gibi KOI
yatirimlarinda hissesi var.

Saray ve yalaka kalemler bu 6zellestirme-
leri, “tapu verilmiyor ya canim, kiralaniyor”
diye savunsa da 6zellestirmenin tilkemizdeki
manasinin isten ¢ikarma, sendikasizlastirma,
kaynaklarin yagmas: oldugu biliniyor.
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Tutuklanan miicadeleci sendikacilar

serbest birakildi

Odenmeyen iicretleri ve haklari icin
direnen Yildizlar SSS Holdingin
sahibi oldugu Eskisehir Doruk
Madencilik ve Elazig Eti Giimiisg
Madencilik iscileri miicadelelerini
Ankara’ya tasiyan direnis onderleri
Gokay Cakir ve Basaran Aksu
gozaltina alindi, tutuklandi, 10 giin
sonra tahliye edildi.

aden iscilerinin orgiitli oldugu

Bagimsiz Maden Is Sendikasi
Genel Bagskam Gokay Cakir ve sendi-
kamn Orgiitlenme Sorumlusu Bagaran
Aksu madencilerinin direnisi kazanimla
sonuclanmadan bir giin 6nce, 26 Agus-
tos’ta gozaltina alinarak tutuklandi.

Sendikacilarin tutuklanma nedeni

olarak sosyal medya hesaplarindaki
paylasimlarinda “demokratik hak arama
ve elestiri sinir1”ni astiklan belirtilerek
“halki kin ve diismanliga alenen tahrik
sucu” isledikleri belirtildi. Miicadelenin

Ozel italyan Lisesi 6gretmenleri:

“Gorevimize dénecegiz"

Istanbul’da bulunan Ozel italyan Lisesi
ogretmenleri adil calisma kosullar1 ve “esit ise
esit ticret” talepleriyle 6gretim yilinin ikinci
déneminin basinda, subat ayinda greve ciktilar.
Grev kazanimla sonuclandiktan sonra isten

atmalar basladi.

Tez Koop Is Sendikasinda orgiitlii 6gretmenler
toplu is s6zlesmesinin imzalanmasinin ardindan
isten atilmaya bagsladi. Toplu s6zlesmenin imzalanma-
sinin hemen ardindan 6gretmenlerin is sdzlesmeleri
feshedilmeye bagladi. Sayilar1 12’ye ulagan isten atilan
ogretmenlerin miicadelesi bu kez de islerine geri dén-
meye evrildi. Greve katilan 14 6gretmen vardi.

Ogretmenler 3 Eyliil’de okul éniinde isten atilmala-
ra kars1 basin aciklamasi gerceklestirdiler.

Sendika yoneticileri toplu sdzlesmenin gasbedildi-
gini belirtirken okulun emek ve 6gretmen diismanhigi-
nin adresi haline geldigine vurgu yapildi.

Ankara’ya tasindig1 10 Agustos tarihinden itibaren 16
giin icinde Basaran Aksu sekiz kere, Gokay Cakir ise
alt1 kere gozaltina alinmisti.

Iscilere haklar1 olan édemelerin yapilacag: sdziinii
veren patron ve bu soziin garantorii olduklarini belirten
tic bakan sorumluluklarini yerine getirmezken yapilan
bu saldir1 sadece madencilere ya da sendikalarina degil,
iscilerin orgiitlenme ve sendikal miicadele hakkina,
dayanigsmaya yonelik bir saldirdir.

Bagaran ve Aksu 10 giinliik tutuklulugun ardindan
tahliye edildi.

Grevin ardindan isten ¢ikarilan
Ozel italyan Lisesinin eski Tiirk mii-
diir bagsyardimcis1 Ozgiir Dogu hukuki
miicadelenin de siirdiigiinii belirtti:

“Yasal ve mesru hak arayisinda
olan 6gretmenlere, T.C. Milli Egitim
Bakanligina bagli bir okulun kori-
dorlarinda parmak sallayarak ‘Burasi
Italyan toprag, ayaginizi denk alin!’
diye bagiranlar;

Patrona sadakatini kanitlamak icin
dgretmenleri azarlayarak ‘Baskiy1
sendikali olmay1 bundan sonra gortir-
stintiz siz!’ diyenler;

Ezberletilen yalan ifadelerle
meslektaslar1 hakkinda birden fazla
kez gercege aykiri beyanda bulunarak
adaleti yaniltmaya calisanlar;

Sosyal medyada bir avu¢ meczup-
la birlikte 6gretmenleri tehdit eden,
hakaret eden ve hedef gosterenler;

WhatsApp gruplarinda 6gretmen-
ler hakkinda hakaret, asagilama ve
hedef gostermeye yonelik ifadeler
kullananlar...

Bunlarin tamamina iliskin gorsel-
ler, deliller ve dosyalar hazirlanmis;
gerekli adli bagvurular yapilmistir.

Bu kisiler, tek tek hukuk éntinde
hesap verene kadar sendikamizin ve
hukukc¢ularimizin takibinde olacaktir.”

ANADOLU'DAN GORUNUM

Deniz iscilerinden
“gemilerde 6lmek
istemiyoruz” eylemi

Kadikdy Rihtim’da bir araya gelen deniz iscileri,
savas bolgelerine gonderilen ticaret gemilerinde
calisanlarin can giivenliginin saglanmasini
istediler. Platform, denetimsizlik ve giivencesiz
calisma kosullarina tepki gosterdi.

eniz Iscileri Platformu, Karadeniz ve diger savas

bolgelerinde calisan deniz iscilerinin can giivenli-
ginin saglanmasi, denizcilik sektoriindeki is cinayetleri,
denetimsizlik ve giivencesiz ¢alisma kosullarinin son
bulmasi talebiyle 13 Eyliil’de Kadikdy Rihtim’da basin
aciklamasi gerceklestirdi.

Aciklamada, deniz is¢ilerinin savas bolgelerinde
oliim riski altinda calistirildig1, armator ve sirketlerin
ise karlarim siirdiirdiigii belirtildi. Deniz iscilerinin can
giivenligini hice sayan ¢aligsma rejiminin sona erdi-
rilmesi istendi. Gemi facialar1 hatirlatilarak kazalarin
arkasinda denetimsizlik, ihmal ve kar hirsinin bulun-
dugu ifade edildi. Savas bolgelerinde deniz is¢ilerinin
hedefte oldugu vurgulandi. Biiyiik kurumsal filolarin
girmekten kagindig1 savags bolgelerine, yiiksek navlun
gelirleri nedeniyle yerli armatorlerin yash ve bakimsiz
gemileri gonderdigi belirtildi.

NATO tutuklularma
ozgiirliik!

-8 Temmuz tarihlerinde Ankara’da diizenlenen 36.

NATO Devlet ve Hiikimet Baskanlar Zirvesi dnce-
sinde yiiriitiilen sorusturma kapsaminda Ankara, Istanbul
ve diger bazi illerde diizenlenen operasyonlarda gozalti-
na alinan 225 kisiden 178 kisi tutukland:. insan haklar
alaninda ¢alisan kurum yetkilileri ve avukatlarin verdigi
bilgilere gore, simdiye kadar serbest birakilan kisilere
karsin aralarinda hak savunuculari, égrenciler ve akti-
vistlerin de oldugu 77 kisinin tutuklulugu hala stiriiyor.

flk durusma tarihleri; 24, 26, 29 Eyliil ve 2 Ekim
olarak agiklandi.

Tiirk hukuk mevzuatinda bile olmamasina ragmen
uygulanan “Onleyici gozalt1” ve “Onleyici tutuklama”
islemleri ile iki ay1 agkin siiredir tutsak tutulanlarin da
aralarinda oldugu tiim NATO tutuklularinin serbest bira-
kilmasi icin insan haklar1 6rgiitleri ¢cagr yapti.
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“Ailem Giivende"

~ Gdzaltilar Derhal
Serbest Birakilsin!
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Istanbul, Ankara, Izmir, Aydin ve Mersin’de emniyet

ve jandarma tegkilatlaryla “Ailem Giivende” operas-
yonlarinin yapildigini ifade eden daha énce Istanbul

Cumbhuriyet Bagsavcisi olarak tanidigimiz Adalet Baka-

n1 Akin Giirlek, 5 il merkezli 15 ili kapsayan ¢alisma-

larda 162 siipheli, 9 dernek ve 13 isletmeye yonelik adli

islemler gerceklestirildigini acikladi. 13 Eyliil tarihinde
gerceklestirilen operasyonlarda ¢ok sayida LGBTI+
orgiitii, yayin organi, 6grenci toplulugu, hak savunucu-
su ve aktivistin internet sitesi ve sosyal medya hesabi

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

hakkinda erisim engeli karar veril-
di, gbzaltina alind1 ve tutuklananlar
oldu.

Bu tiilkede ¢ocuklarin ve gencle-
rin kars: karsiya oldugu tehditlerin
basinda yoksulluk, istismar, cinsel
siddetin yani sira egitim hakkindan
mahrumiyet, barinma, beslenme
geliyor olsa da “miistehcenlik, uyus-
turucu kullanimi, fuhusa aracilik”
suclamalariyla LGBTI+ haklan kri-
minalize edilmeye ¢alisiliyor.

Saldirlarin ardindan 14 Eyliil’de
Izmir’de Alsancak Tiirkan Saylan
Kiiltiir Merkezi oniine yiiriiyerek
basin aciklamasi ile operasyonlari
protesto etmek isteyenlere aciklama
sonrasinda polis gazla saldirdi ve 2
kisi gozaltina alindi.

15 Eyliil’de Istanbul’daki Cag-
layan Adliyesi 6niinde yapilmak
istenen basin agiklamasina da polis
saldirdi. Eyleme katilan kisilerden
cember icine alinan 109 kisi ters
kelepceyle gozaltina alindi. Gozal-
tina alinanlar arasinda avukatlar ve
gazeteciler de bulunuyor.

15 Eyliil’de Ankara Sakarya Cad-
desi’nde gerceklestirilmek istenen
protesto gosterisinde eylem baslama-
dan gozaltilar bagladi. Gazetecilerin
goriintii almasi da engellendi.

Tutuklama saldirilar1 devam eder-
ken gozaltina alinanlar uzatma karar-
larina ragmen serbest birakildilar.
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Emek habercisi
Siikran Soner'i kaybettik

irkiye Gazeteciler Cemiyeti énceki Onur Kurulu

Uyesi, Tiirkiye Gazeteciler Sendikas1 énceki bas-
kanlarindan, Cumhuriyet gazetesi yazari, 2016 Burhan
Felek Basin Hizmet Odiilii ve Siirekli Basin Kart1 Sahibi
Siikran Soner 1 Eyliil 2026 Sali giinii hayatim kaybetti.

1946 yilinda Yugoslavya’da dogdu. Meslege 1966

yilinda Cumhuriyet gazetesinde bagladi. Meslegini
Cumbhuriyet gazetesinde siirdiirdii. Cumhuriyet gazetesi
yazarl ve Cumhuriyet Vakfi Yonetim Kurulu iiyesiydi.
Tiirkiye Gazeteciler Cemiyetinde tic donem onur kurulu
tiyeligi yapti. Tiirkiye Gazeteciler Sendikasinda genel
sekreter ve genel bagkan olarak goérev yapti. Ekonomik
Toplumsal Tarih Vakfi ve insan Haklar1 Derneginin
kurucularindandi. Yénetim kurulu tiyeligini siirdiirdi.
Son olarak Cumhuriyet gazetesinde Iscinin Evreninden
baslikh kosesinde yazilarini kaleme aliyordu. Bizim
68’liler, Diisler Kuruyorum & Biz de Cocuktuk, Isciyim
Haksizim, Gogiin Gobeginde yayinlanmis kitaplarindan
bazilari. Bir ¢cocuk annesiydi. 2016 TGC Burhan Felek
Basin Hizmet Odiilii ve Siirekli Basin Kart1 sahibiydi.

Uskiidar Belediyesine cokme: Mafya tarzi operasyon

S on doénem secim tartigsmalariyla
giindeme gelen Uskiidar hem segim
stirecinde AK Partinin 6rgiitlenmesin-
de 6nemli bir yer tutuyor hem de rant
acisindan 6nemsedigi bir yer. Saldirila-
rin Uskiidar ile sinirh kalmayacagi, AK
Parti matematiginin Istanbul Biiyiikse-
hir Belediyesi icin de devreye girecegi
bekleniyor.

Uskiidar’in énemini, ele gecirme
yontemlerinden de gérmek miimkiin.
Uskiidar ile birlikte degisen ne oldu
sorusunun yaniti saldirilarin diizeyinin
daha artmis olmasi, iktidarin hemen
hemen biitiin kartlarim1 oynamasinda
aranabilir. Hem yarg1 hem emniyet hem
mafyanin devreye sokuldugu bir operas-
yon gerceklestirildi. Belediye bagkani
tutuklandi, belediye meclis iiyeleri tutuk-
landi, tehdit edildi, kacirildi hapsedildi,
tehdit, santaj ve parayla satin alindi.

Baskan tutuklandi, gérevinden alindi

29 Temmuz’da gozaltina alindiktan sonra
31 Temmuz’da tutuklanan Uskiidar Belediye
Bagkani Sinem Dedetas’in ardindan yapilan
baskanvekili secimini CHP aday1 Sibel Tan
Cetinkaya kazanmisti.

Ancak AK Parti Uskiidar ilce teskilatinin
secime itiraz etmesi sonrasinda 8 Eyliil’de se-
cimler yenilendi. Yenilenen secimlerin dérdiin-
cii turunda salt cogunlugu almasi saglanan AK
Partinin aday1 bagkan vekili segtirildi.

H LI L
T.C.USKUDAR BELEDIYESI

Salt cogunlugu saglamak icin neler yapildi

Secimden sonra 8 meclis tiyesinin Kartal Adliyesine ¢agrildigi,
savcilar araciligiyla tizerlerinde baski kuruldugu biliniyor. Gozal-
tina alinan meclis tiyelerinden Amine Cansu Celik ve Ekrem Baki
ise tutuklanarak siirecin disinda birakildi.

Santaj, tehdit, satin alma

Dért CHP’li meclis tiyesinin AK Partiye gecmesi saglandi.

Bu gecisin ayrintilari sdyle: Ayhan Aydin savciligin tutuklamay-
la tehdit ettigini, engelli esi ve cocugu oldugunu sdyledi. Ahmet
Bagbaydar, oglunun terdr orgiitii tiyeliginden ceza aldigini, yurtdi-
sindan getirilme sozii verildigini, Hiiseyin Kazan oglunun kisa bir
siire dnce adli bir meseleden girdigi cezaevinden cikarilacagi s6zii
aldigim belirtiyor. Transfer edilen dordiincii meclis {iyesi Tahsin
Usta’ya ise ciddi miktarda para teklif edildigi, makam ve paraya
teslim oldugu bilgileri ortalikta dolasiyor.

AK Partiye gecen bu dort meclis iiyesinin partilerinden istifa
ettikten sonra sehir disinda bir otele gotiiriilerek dort giin burada
polis denetiminde tutulduklar1 agiklandi. Béylece 6 meclis iiyesi
devre dig1 birakiliyor. Yeni Parti konuyla ilgili istanbul Valisi Da-
vut Giil’iin de stirecin i¢inde olduguna dair agiklamalar yapiyor.
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EGITIM NOTLARI

KAPITALIST TOPLUMDA SEN

“Hem giinliik demokratik ve sendikal haklar miicadelesini
yiiriitmek acisindan, hem de uzun erimli miicadele acisin-
dan, birlik sorunu yasamsal 6nemde bir sorundur ve oyle
kalmaktadir. isci simfinin ve tiim cahsanlarin ortak dayams-
masi eylem birligi olmaksizin, miicadelenin basaril olabile-

cegi diisiiniilemez.”

S endikalar; bilindigi gibi, calisanlarin
ekonomik haklarini ve ¢ikarlarini go-
zeten ve bu yolda miicadele veren, mesleki
calisma kollarina uygun olarak kurulmus
orgiitlerdir. Sendikalar bu temel gorevlerini
yerine getirirlerken, politikadan uzak ya da
“tarafsiz” kalamazlar bu anlamda, sendika-
lar politika ile ilgilidirler.

Kapitalist toplumda, ¢alisanlarin ve 6zel-
likle is¢i simifinin ti¢ yonlii bir miicadele yii-
riittiigiinden soz edilir: politik, ekonomik ve
teorik miicadele. Bu ii¢ yon arasinda siki bir
iligki vardir, ve bu iliski gozetildigi 6lciide,
verilen miicadele basariya ulagabilecektir.

Ancak, sendikalar bu ii¢ yonden birini,
yani ekonomik miicadeleyi temel gorev
almaktadirlar. Bu, az dnce de belirttigimiz
gibi, onlarin ekonomik miicadelenin sinir-
larindan disar1 burunlarimi ¢ikarmadiklari,
politik miicadeleyi aforoz ettikleri (lanetle-
dikleri) ya da partileriistiiciiliik oynadiklar1
anlamina gelmez. Sendikalar, temel gérev
olarak ekonomik ve demokratik-sosyal
haklar miicadelesini tistlenmekle birlikte,
politik miicadeleyi de teorik miicadeleyi de
yirttiirler. Ancak son ikisini, gérece daha
dolayh olarak yiiriitmek durumundadirlar.

Sendikalarin “politika-iistii” kalmasini
onermenin bugiin iilkemizde tutar yan pek
kalmadi bu “is”in kidemli savunuculari
olan Tiirk-Is yoneticiligi bile bu bakimdan
artik hayli zorluk cekmekte. Sar1 sendikalar
eliyle isci simifim “politika-dis1 tutmak”
girisimleri, Tiirkiye’de de tarihsel miadin1
doldurdu. Bu agidan, basta DISK olmak
tizere, ilerici sendikaciligin temsilcilerinin
cizgisi genis yi1ginlara biiyiik 6lciide mal
olmus durumda.

Burada, hemen bagka bir uca da dikkati
cekmekte yarar var. Isci sinifinin, giderek
tiim ¢aligsanlarin politika disi, partiler-iistii
kalmay1 reddetmesiyle birlikte; burjuva ve
kiiciik burjuva ideologlar, daha baska, bu
eski kanserin “ici disina ¢evrilmisi olan”
bir goriisli yaydiklari, yaymaya cabaladik-
lan bilinir. Bu goriise gore, is¢i sinifinin
hem ekonomik, hem politik, hem de teorik
miicadelesinin tek yiiriitiiciisii ve s6zciisii
sendikalar, isci birlikleri olmalidir. Bu za-
rarh goriisilin, giderek, boyutlarim “genislet-

tigi” ve anarko-sendikalizm denilen sapmay1 olusturdugu tarihte
gozlenmis bir olgudur. Bu sapma da en az birincisi (politika-disi,
partiler-iistii kalmak) kadar tehlikeli bir yonelimdir.

Ekonomik miicadele ile politik miicadele arasindaki baglanti,
gercek isci ticretlerin yillik artis oraninin, bunlarin gorece ileri
yada geri oldugu yillardaki politik ortamla karsilagtirilmasi ha-
linde, kolayca kurulabilir.

O halde, sendikalarin temel gorevinin ekonomik ve toplumsal
haklar miicadelesi oldugunu vurgulamakla birlikte, bunlarin, isci
sinifinin politik ve teorik miicadelesiyle uyumlu yiiriimek duru-
munda ve zorunda oldugunu da belirtmek gerekir.

Simdi, bu kisa giristen sonra, kapitalist toplumda sendikalarin
ana gorevlerini kisaca gozden gecirebiliriz:

1. Ekonomik ve toplumsal haklar miicadelesi, sendikalarin en
basta gelen gorevlerindendir. Gergek iicretlerde, yani ¢alisanlarin
satin-alma giiciinde, giiniin kosullarina uygun bir artig saglamak;
isyerinin sihhi kosullarini diizeltmek; saglik hizmetlerini gelistir-
mek; is giivenligini saglamak; is-giiniiniin ¢cagdas 6lciilere uygun
bir zaman birimi i¢cinde kalmasina dikkat vermek; izin ve tatil
diizenini uygulatmak; isyerine gidis-gelis sistemini iyilestirmek;
toplu s6zlesme kogullarinin eksiksiz yerine getirilmesini denetle-
mek; iscilerin mesleki agidan yetistirilmesi icin caba gostermek;

sendikal ve sosyal haklarin genisletilmesi
yolunda miicadele vermek vb. hep bu gore-
vin kapsamina girer.

Sendikanin bu gorevini yiiriitmesi sira-
sinda, isveren tarafindan ciddi bir direncle
karsilanacagi bilinen bir seydir. Zira bu
gorevin yerine getirilmesi, kapitalistlerin
(arti-deger adini verdigimiz) somiiriistinii
azaltmak anlamina gelecektir. Kapitaliz-
min, arti-deger iiretimi olmaksizin varligin
stirdliremeyecegi bir yana; kapitalist dii-
zenin genel egilimi de, arti-deger oranini
arttirmaktir. Bu gesitli yollarla olabilir:
parasal ticretleri diisiirmek ya da, parasal
ticretlerde artis olurken gercek ticretleri in-
dirmek yoluyla, isgiiniinii uzatarak, emegin
verimliligini ve yogunlugunu arttirarak,
isgliciiniin tiretim masraflarini diigiirerek,
kadin ve cocuk emegi kullanarak, bilimsel
ve teknolojik gelisimi kendi cikarlar1 yo-
lunda seferber ederek, vb. Ve goriilmektedir
ki, biraz dnce saydigimiz sendikal gorevler
bu yontemlere kars1 yoneltilmistir. Bundan
otiiri de, bu goérevlerin igveren sinifinin ve
onun sozciilerinin sert direnisiyle kargilana-
cag1 dogal sayilmahdir.

2. Sendikalarin bagka bir 6nemli gorevi
de, isci simifinin baris, demokrasi, sosyal
gelisim ve sosyalizm i¢in verilen miica-
deleden etkin bir yer almasi miicadelesine
katkida bulunmalk, is¢i sinifinin demokratik
ve sinifsal bilincini gelistirmektir.

Bu, sendikalarin genel egitim gorevi-
dir. Sendikalar, genis is¢i yiginlari igin
diizenledikleri kurslarla, seminerlerle, acik
oturumlarla, yayin araglariyla (sendikal
gazeteler, dergiler, brosiir ve bildiriler)
yaygin bir egitim yiiriitme durumundadirlar.
Bu kurslarda, seminerlerde is¢i sinifinin
gelecekteki onderlerini yetistirmek cabasi
one alinmahdir. Kurslar, klasik tarzda degil,
isci kitlesinin tam katilmasiyla, kitlelerin
hem dinleyici, hem de 6gretici bir konum
almasiyla, amacina uygun bir seyir izle-
yebilir. Sendikal yayinlar i¢in de durum
aynidir, isci kitleleri yalmzca okumak ve
hatta yalnizca dagitim sorunuyla degil; ayn
zamanda, yayin araclarinin icerigini hazirla-
mak (yaz1 gondermek, haber toplamak vb.)
sorunuyla da dogrudan ilgilendirilmelidir.
“Yazarlar yazar, okuyucular okur” zihni-
yetinin eskidigini, iyi niyetli herkes teslim
edecektir. DISK, gelecekteki yaygin egitim
calismalarinda bu 6zellige daha fazla dikkat
vermeye hazirdir. Boylelikle, isci sinifinin
biling diizeyinin artmasi ve sar1 sendikaci-
lig1n zeminin daha hizh kaymasi miimkiin
olabilecektir.




EGITIM NOTLARI

DIKALARIN YERI

Grevler, boykotlar ve 6teki demokratik miicadele
donemleri, isci sinifinin, genis kitlelerin sinifsal ve
politik biling icin en fazla hazir olduklar1 dénem-
lerdir. Bu dénemlerde, y1ginlarin bilinci “gerili bir
yay” ozelligi kazanmaktadir. Bu giinler, ak ile kara-
nin Ozellikle aciga ciktig1 giinlerdir. Yiginlardaki bu
potansiyel artisindan dolayi, ustalar, sik sik, grevlerin,
hazirlik ve miicadele okulu oldugunu ifade etmisler-
dir. Sendikalar, bu dénemlerde, uygulanan miicadele
yontemlerinin amacina uygun isletilmesine de dikkat
vermelidirler. Cesitli maceraci akimlarin, provokator-
lerin, patron ajanlarinin miicadelenin amaclarina ters
diisen yontemler gelistirmeleri ve demokratik miica-
deleyi saptirmalari olasilig1 s6z-konusudur. Ancak
yeterince egitilmis, bilingli bir kitle, bu tiir oyunlara
kars1 ¢ikmasini bilebilir.

Son olarak, gelecekteki, uzlasmaz siniflarin bu-
lunmadig diizen igin de, isci simifinin, sendikalar1
tarafindan egitilmesi gerekir. Gelecekteki kuruculuk
ve yonetim calismalar1 bakimindan, boyle bir egitim
zorunludur.

Sendikalarin egitim ve hazirlama gorevleriyle ilgili
sozlerimizi noktalamadan 6nce, bu gérevin yalnizca
sendikalarin degil, Isci simifinin (basta politik olmak
tizere) biitiin orgiitlerini ilgilendirdigini belirtmek
isteriz.

3. Isci simfinin, calisan giiclerin birliginin saglan-
masi da sendikalarin énemli gorevleri arasindadir.

Sendikalarin kitle érgiitleri olduklar: bilinir. Sendi-
kal miicadele, bu kitlesel tabani genisletmek icin 6zel-
likle 6nem tasir. Sendikalarin, tabani ve bu tabanin
etkin destegi olmaksizin, giiclenemeyecekleri rahatca
soylenebilir. Sendikalarin yi1ginlarla kaynagmasi,
bagska bir yonden de 6nemlidir. Boylesi bir kaynas-
ma, bdylesi bir birlik, tiim ¢alisanlarin omuz omuza
vermesi anlamina gelecektir.

Hem giinliik demokratik ve sendikal haklar miica-
delesini yiiriitmek agisindan, hem de uzun erimli mii-
cadele acisindan, birlik sorunu yasamsal 6nemde bir
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sorundur ve oyle kalmaktadir. 5
Isci simifinin ve tiim galisan- 19
larin ortak dayanismasi eylem 7.

birligi olmaksizin, miicadelenin
basarili olabilecegini diisiine-
meyiz.

Isci simifimin sendikal
birliginin saglanmasi ve
politik birliginin pekismesi,
tiim demokratik giicler, ilerici
yurtsever unsurlar icin de canh
bir 6rnek olacaktir. Bu durum
ise, tekelci, igbirlik¢i burjuva-
zinin geriletilecegi, gerilemek

7 miicadelesi ortaktir, birdir, is¢i

FASIZME KARSI
DEMOKRATIK
GUC VE EYLEM
BIRLIGI

sinifi bundan dolay: enternas-
yonalist geleneklere sahiptir.
Bugiin, Amerikan iscisinin de,
Fransiz iscisinin de, Tiirkiye
iscisinin de, Japon iscisinin

de karsisindaki giicler aynidur;
biiyiik patronlar ve somiirii
diizeni. Onlarin hepsinin amaci
tektir; barig, demokrasi ve
sosyal gelisim miicadelesini
basariya ulagtirmak ve insanin
insan1 somiirmedigi bir diizeni

zorunda birakilacag ve iktidar

tizerindeki tekelinin kaldirla-

cag bir siirecin baglangicini belirleyecektir. Bu,
isci sinifinin énciiliik sorununun yalnizca tek bir
goriinimuddir.

Biiyiik patronlarin bu gelisime seyirci ka-
lacaklar ya da alkis tutacaklar: elbette bek-
lenemez. Isci simifinin, calisanlarin birligini
baltalamak icin her yolu deneyecektir. iskolla-
rinin sayisini yapay bir sekilde sisirmek; patron
beslemesi sendika-diikkanlar1 agarak sendika
enflasyonu yaratmak ve 6te yandan da, ilerici,
isciden-yana sendikalar1 susturmak, kapatmak
icin, “sendika enflasyonu oldugu” feryatlariy-
la sahneye ¢ikmak; farkh (fakat isciden-yana)
sendikalar birbirleriyle, sendikalarla bagka
ilerici orgiitleri ve tiim ilerici orgiitlerle kitleleri
karsi-karsiya getirmeye cabalamak; sendikal
miicadele alanini daraltmak (memurlara sendi-
kal haklar taninmamasi, bazi isyerlerindeki grev
yasaklamalari, genel grev ve dayanisma grevinin
yasallastirilmamasi, lokavtlar1t megsrulagtirmak,
grevleri ertelemek vb.); ilerici sendikalar icerden
cokertmeye girisme; bozguncu ve maceraci un-
surlar agziyla gercek sendikalara s6zde-sol’dan
ofkeli sesler cikarttirmak... gibileri denenen ve
denenmekte olan yollar arasindadir.

flerici sendikalar, sendikacilar bu oyunlara
gelmeyecek, calisan kitlelerle, teki ilerici orgiit
ve kuruluglarla baglanti (diyalog) kurma cabala-
rim siirdiireceklerdir. iscilerin birligi, tim cali-
sanlarin birligi hem yakin hem de uzak amaglar
acisindan “olmazsa olmaz bir kosul”dur, bir
zorunluluktur.

4. Yalnizca ulusal planda birligi gerceklestir-
mek de artik giiniimiizde yetmiyor, is¢ilerin, tim
calisanlarin acil gorevi olan birlik sorunu, ulusal
oldugu kadar, uluslararasi boyutlar da kazanmis-
tir. Bu neden boyledir?

Nedeni, agik:

Her seyden once, isci sinifinin yazgisi, amaci,

gerceklestirmek hatta sémtirii-
yii yok etmis iilkeler (sosyalist
sistem {ilkeleri) is¢ileri ve halklarinin yazgi-

s1, amacl da tiim diinya iscilerinin yazgisiyla,
amaciyla catisma sdyle dursun, tersine, cakisma
(birlesme-biitiinlesme) halindedir. Bu durumda,
uluslararasi isci-sinifi hareketinin bir biitiin oldu-
gunu soylemek miimkiindiir.

ikincisi, kozmopolit (karisik) bir giic olan
tekelci sermaye yeni bicimler gelistirmektedir.
Kapitalist biitiinlesmeyi gerceklestirmek iizere
Ortak Pazar (AET), gibi orgiitler kurmus, s6-
miirliyl siddetlendirmeye yonelik uluslararasi
sirketler orgiitlemis, gelismekte olan tilkelerdeki
ulusal hammadde kaynaklarini talan etmek ama-
ciyla enerji ajansi tarzinda ortakliklar yaratmistir.
Bu siireg, zaten ortak olan ¢aligsanlarin yazgilarini
daha da birbirlerine yakinlastirmistir. Artik, 6rne-
gin, italya’daki Renault iscileriyle Tiirkiye’deki
ve bagka iilkelerdeki Renault is¢ilerinin yazgisi-
nin ortak yanlar1 son derece acik, somut bir hale
gelmistir. Bu bagka isyerleri ve igkollar icin de
gecerlidir.

Oyleyse, isciler, calisan giicler birbirleriyle
uluslararasi iligkiler kurmak, bunlarn gelistirmek
zorundadirlar. Biiyiik sirketlerin, onlarin
sozciilerinin engelleme cabalarina kargin, bu
alanda da bagaril bir gelecegin isci sinifini
bekledigini soylemek icin biitiin esaslar vardir.
Zaten bunun tersi, bizzat iscilerin ¢ikarlariyla
bagdasmayacaktir.

DISK’in ve ona bagh sendikalarin son kong-
relerinde, gerek sosyalist lilkelerden, gerek kapi-
talist tilkelerden gelen konuklar, devrimci sendi-
kaciligin bu yoldaki basarilarin1 érneklediler. Bu
yolda yeni yeni basarilar kazanilmasi gerekiyor
ve kazanilacaktir.

Iste, kapitalist tilkelerdeki ilerici, simf ve kitle
sendikalarinin, sendika militanlarinin ana gorev-
leri kisaca bunlar...

* “Kapitalist Toplumda Sendikalarin Yeri ve Roli”, DISK Dergisi, Say1 19, Sayfa 17-19, Ocak 1976
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SAVA$LARI DURDURACAK OLAN ISCI

SINIFININ ORGUTLU GUCUDUR!

Ispanya’dan Hindistan’a, ABD’den Yunanistan’a
diinya iscileri ticret, is giivencesi, sendikal haklar ve
calisma kosullari icin miicadele ediyor. Yapay zeka,
otomasyon, uzaktan calisma, platform iscilerinin
statiileri ise toplu so6zlesmelerin, sendikal miicadele-
nin basghklar: arasina giriyor.

Bu sorunlarin yanina savaslarin
yarattigl, yaratacagi yeni sorun-
lar ekleniyor. Ozellikle bolge-

mizde kundaklanmaya calisilan
savaslar oncesinde devlet terori

Uluslararasi Cahisma Orgiitiiniin 11 Agustos’ta
yayimladiga 2026 Kiiresel Geng Istihdam Egilimleri
Raporu, kiiresel genc issizlik oraminin 2025te yiizde
12,4’e yiikseldigini, 67 milyon gencin issiz oldugunu
belirtiyor. 15-24 yas grubundaki yaklasik 257 mil-
yon genc ne istihdamda ne egitimde ne de mesleki
egitimde bulunuyor.

Almanya: Liman iscileri grevi
Almanya’nin 6nemli deniz limanlarindan Hamburg’da

isciler, tlicret artisi talebinin karsilanmamasi iizerine 3
EyliiI’de yeniden greve ciktilar.

bazi bolgelerde tama-
men durmustu. Yeni
grev cagrisl, aralarinda
Hamburg Limani’ndaki
HHLA’nin Altenwerder,
Burchardkai ve Tolle-
rort konteyner termi-
nallerinin de bulundugu
12’den fazla isletmede-
ki calisanlar kapsiyor.

Isveren tarafinin 18
aylik déonem icin yiizde
5,1 ticret artisi teklifine
karsi sendika, 12 aylik
sozlesme ve yiizde 8,2
zam ya da saat basina
en az 2,50 euro artig
talep ediyor.

Grev Hamburg’un
yani sira Bremen, Bre-
merhaven, Wilhelmsha-
ven, Brake ve Emden
gibi limanlardaki ope-
rasyonlari da etkiledi.

Birle§ik Hizmetler Sendikasi (ver.di), Hamburg basta olmak
tizere {ilkenin 6nemli limanlarinda calisan iscileri 48 saatlik
uyar1 grevine ¢agirdi.

Hamburg, Bremerhaven, Wilhelmshaven, Bremen, Brake ve
Emden’deki limanlarda 18 Agustos giinii 24 saatlik greve gidilmis,
bunun sonucunda gemilere yiik yiiklemelerinde isleri yavaglamis,

Ispanya: Airbus iscileri siiresiz greve basladi

ispanya’daki Airbus rev, Airbus’in Ispan-
calisanlari, iicret ve calisma Gya’ daki iretim faaliyet-
kosullarina iliskin sirket lerini dogrudan etkileyebi-
teklifini reddederek 25 lecek biiyiikliikte. Iscilerin
Agustos'ta siiresiz greve daha 6nceki grevleri sonra-
basladilar. Binlerce is¢inin sinda sirketin uzaktan calis-
katildigi eylemde ticret ma uygulamasini geri cekme-
artisinin yani sira is giivencesi si de sendikal baskinin sonug
verdigini gostermisti.

ve calisma kosullarinin
iyilestirilmesi talep ediliyor. Isgiler, enflasyona endeks-

li iicret artislari, 6nceki uzak-

tan calisma diizenlemelerinin

geri getirilmesi ve hastalik

izni haklarimn iyilestirilmesi

talebinde bulunuyorlar.
Airbus’mn Ispanya’daki

sekiz tesisi, asker? nakli-

ye ucaklar ile ticari ucak

ve uydu parcalar {iretimi

yap1yor.

artiyor, i¢c cepheyi tahkim etme politi-
kalarimin uygulanmasi hem haklara hem
eylemlere yonelik saldirilarin siddetini arttiriyor.

NATO, Ukrayna’mn ardindan iran’a yonelik artan
saldirilarim kara savaslari biciminde siirdiirmenin
hazirhklarim yapiyor. Savaslar: durdurabilecek tek
gii¢ oldugunun bilincinde olmayan iscilerin 6nemli
bir cogunlugu iiretimin, nakliyatin, yollarin vb. her

DUNYADAN

B CHECKs)
CASHED J12

yin
dene-
timinin elleri

arasinda oldugunu goériip 6grenip
eyleme gecmedigi siirece bolge-
miz, diinyamiz kana bulanmaya
devam edecek.

Birlesik miicadele kazanacak!

Irlanda: Kamu calisanlari

greve cikacak

Sendikalasma oraninin %24 civarinda oldugu
irlanda’da kamu calisanlarinin iicret miicadelesi

biiyiiyor.
En biiyiik kamu hizmeti
sendikasinin yaklasik
63 bin iiyesi, 6nceki kamu
hizmeti ticret anlasmasinin
30 Haziran’da sona erme-
sinin ardindan, daha iyi bir
ticret anlagsmas talebiyle
yapilacak eylem karari-
n1 biiytik bir cogunlukla
(%96,6 oraninda) des-
tekledi. Isciler, enflasyon
karsisinda gerileyen reel
ticretlerinin yeniden yiik-
seltilmesini istiyorlar.
Forsa iiyesi kamu cali-
sanlarinin gergeklestirecegi
eylemlerin, saglik, yerel
yonetim ve egitim hiz-
metlerinin yani sira devlet
daireleri ve kamu kurumla-
rini da etkilemesi bekleni-

yor. Eyliil ay1 ortalarindan
itibaren is yavaslatma,
fazla mesaiye kalmama
eylemlerinin goriilebilecegi
belirtilirken tam kapsaml
bir grevin yapilmasi da
planlanmyor.

Forsa Genel Sekreteri
Kevin Callinan sunlar1
soyledi: “Bu sonug, kamu
calisanlarindan gelen ¢ok
giiclii bir yetki beyandir.
Hiikimet, son anlasmanin
sona ermesinin ardindan
licretler konusunda ciddi
bir miizakere siireci yiirtit-
meyerek, calisanlari eylem
hazirlig1 yapmaktan baska
giivenilir bir secenekle bas
basa birakmamustir.”

)
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Ingiltere: Miize calisanlari grevde

Londra’daki Victoria and Albert Museum calisanlari 4 ve 5
Eyliil’de greve ciktilar. Grevle birlikte V&A'in Londra’daki ti¢

mekan ziyaretcilere kapandi.

Mﬁzede
sendikall
calisan 700 isci,
“Amazon tarz1”
calisma kosul-
larini gerekce
gostererek cuma
ve cumartesi
giinlerinde iki
giinliik bir grev
gergeklestirdi. Ug
mekanin 6niinde
bir araya gelerek
tepkilerini gos-
teren pankart ve
dovizler tasidilar.
PCS ve Prospe-
ct sendikalarinin
orgiitledigi eylem-

Hindistan:

de ticret, is saghgi ve giivenligi, calisma kosullar ve
sendikayla iligkiler temel bagliklar olusturuyor. Sen-
dika tiyelerinin ytizde 95,39’u grev lehine oy kulland.

Calisanlar ayrica kurumun “gercek yasam ticreti”
uygulamasina gecmesini ve yiiksek sicakliklarda ¢ali-
sanlarin korunmasini istiyorlar.

Banka calisanlarindan grev

5-DAY BANKING .
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anka Sendikalar1 Birlesik

Forumunun (United Forum of
Bank Unions-UFBU) haftada bes
giin calisma sistemine gecilmesi
talebiyle cagrisini yaptig iilke
capindaki greve ile eyalet gene-
lindeki bankacilik hizmetleri 11
Eyliil Cuma giinii aksadi.

Banka c¢aligsanlarinin gati or-
giitii olan UFBU iiyelerine gore,
eyaletteki 60 bin banka calisani-
nin biiyiik bir kismi greve katildi.
Yaklasik 18 bin banka subesinin
cogu kapali kaldi ya da daha az
personelle hizmet verdi. Bankaci-
ik hizmetleri olumsuz etkilendi.
Ayrica eyalet genelindeki banka-
larda protesto gosterileri diizen-

lendi. Sendika, bankalarin hali-
hazirda pazartesiden cumartesiye
kadar hizmet verdigini belirtti.
Hindistan Bankalar Birligi, Mart
2024’te, pazartesi-cuma giinleri
arasinda 40 dakikalik ek miisteri
hizmeti siiresi eklenmesi kosuluy-
la haftada bes giin ¢calisma siste-
mini kabul etmis ancak uygulan-
mamisti.

Grev takvimi ve plam

11 Eyliil 2026: Tek giinliik tilke
capinda uyari grevi.

28, 29 ve 30 Eyliil 2026: Ug
giinliik ulusal capta grev.

26 Ekim 2026 ve sonrasi:
Talepler karsilanmadig takdirde
stiresiz (kesintisiz) grev tehdidi.

GAZETESI
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ABD: Amazon'da 24 saatlik grev

California'daki Amazon'un en biiyiik depolarindan DJT6'da
Teamsters tiyesi isciler 2 Eyliil'de 24 saatlik grev gerceklestirdi.

mazon’un {ilkedeki en biiyiik

depo tesisi olan Riverside, Ka-
liforniya’daki DJTG6 tesisinde calisan
Amazon Teamsters iiyeleri, haksiz
isglicii uygulamalarina (ULP) kars1

protesto etmek amaciyla is birakmak
zorunda kaldiklarim belirttiler.
Isciler daha giivenli calisma ko-
sullari, daha yiiksek iicret ve sendi-
kanin toplu pazarlik temsilcisi olarak

bir giinliik grev baglattilar. Teamsters
Local 1932 iiyeleri, Amazon’un yasa
dis1 uygulamalarini ve daha giivenli
calisma kosullarini savunan isgi-
lere yonelik misilleme eylemlerini

taninmasini istiyorlar.

Sendikaya gore Amazon, ¢alisan-
larin sendikal haklarini kullandiklar
icin iscilere kars1 hukuka aykiri
uygulamalarda bulundu.

Yunanistan: Anayasa degisikligi

oV e

onerisi protestolarin hedefi oldu

Ogrenciler yiiksek kira ve yurt iicretlerine dikkat cekerek hiikiimetten
destek isterken, memurlar ise kalic1 kadroya gecisin performans
degerlendirmesine baglanmasi teklifine tepki gosterdiler.

unanistan’da 6grenciler ve memurlar,

Yparlamentoda goriisiilen anayasa degi-
sikligine kars1 17 Eyliil’de eylemdeydiler.

Ekonomi Bakanlig1 ve parlamento bina-
s1 oniinde toplanan 6grenciler, hitkimetin
meclise tasidig1 anayasa degisikligi 6nerisini
protesto ettiler. Universite égrencilerinin tilke-
de yasadig1 barinma sorununa da dikkat ¢ceken
ogrenciler, yiiksek kira ticretleri ve yurt temini
konusunda hiikiimetten destek talep ettiler.

Memurlar, saat 12.00’den sonra is birak-
ma eylemi yapti ve parlamento binasi 6niin-
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de toplandilar. Hiikimetten
ekonomik destek talep eden
memurlar, anayasa degisikli-
ginde 6ngoriilen “memurla-

rin kalic1 kadroya gecisinin
performans degerlendirmesine
baglanmasi”na iligkin teklifi de
protesto ettiler.

Anayasa reformu yapay
zekay: da kapsiyor

Haziran ayinda parlamen-
toda goriisiilmeye baslanan
anayasa reformu, bakanlarin
sorumluluklar, ytiksek yargi
mensuplarinin belirlenmesi,
borg yapilandirmasi, memur-
larin ¢alisma sistemi, egitim
sistemi ve secimler basta
olmak iizere bircok alanda de-
gisiklik 6ngoriirken iklim krizi
ve yapay zekaya iliskin yeni
diizenlemeleri de iceriyor.
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CALISMA BAKANLIGI VERILERI UZERINE

alisma ve Sosyal Giivenlik

Bakanlig: tarafindan yayinlanan
Temmuz 2026 istatistikleri sonucu
bazi sendikalarin ¢ok kiiciik farklarla
iskolu barajin1 asamadiklarini gordiik.

S6z gelimi Giivenlik-Sen Sendikasinin

29, Bagimsiz Maden Is Sendikasinin
ise 63 eksigi var bakanlik verilerine
gore. Bu nedenle bahse konu sendika-
lar TIS yapma yetkisi alamadilar.
Aslinda Giivenlik-Sen igin “yet-
ki alamad1” yerine “yetki kaybetti”
demek daha dogru, ¢ilinkii bir 6nceki
donemde yetkili idi bu sendika. Isin
ilging yami yetki yitiren tek sendika da
degil bu. Bakanlk verileri Basin Is ve
Tekstil sendikalarinin da yetki kay-
bettiklerini gostermekte. Bir 6nceki
dénem yetkili iken bu dénemde ii¢
sendikanin yetki kaybetmesi ise bin-
lerce iscinin toplu s6zlesme hakkin
yitirmesi demek oluyor.

Yeni dénemde DISK iiyesi iig
sendikanin yetki kaybetmesi ve miica-
deleci kimligi ile 6n plana ¢ikmis bir
bagimsiz sendikanin yetki alamamasi
oldukga ilging. Gergi anilan kurulusglar
hukuki stire¢ baglatip kisisel kanaati-
mize gore gasbedilmis olan haklarini
geri alabilmek icin miicadele edecek-
ler ancak bu hayli uzun ve yorucu
bir siirec, tistelik sonucun olumlu bir
sekilde elde edilebilecegi giivencesi
de yok. Isin bu tarafimi hukukgulara
birakip bu sonuca nasil ulasildigini
irdelemeye caligsalim.

Bir sendikanin igkolu barajinin
altinda kalmasini saglamanin ilk ve
en bilinen yolu {iye sayilarinin ger-
cegi yansitmamasini saglamak. Bir
diger anlatimla bazi iiyeleri kayitlar-
da gostermemek. Nitekim Bagimsiz
Maden Is kayitlarina gére sendikanin
tiye sayis1 2.300 iken bu say1 bakanlik
verilerinde 2.027, baraj1 agsabilmek
icin gerekli liye sayisi ise 2.090.

Uye sayilan ile ilgili tartismalar
yillardan beri mevcut. Tartismanin
coziilebilmesi uzun siireli hukuki
siirecler sonunda gerceklesmekte. Ba-
gimsiz Maden Is iiye sayilari iizerin-
den itiraz ederse eger uzun soluklu bir
miicadeleye girecek. Ancak bakanlik
yetkilileri isi saglama almak i¢in
baska yollar bulmuglar. Bunlardan biri
de sendikali is¢i sayisim oldugundan
yiiksek gostermek. Bu durumda iskolu
barajin1 asmak icin gerekli iiye sayis1
da kendiliginden artmis oluyor.

Akademisyen, sosyal giivenlik
uzmani Aziz Celik bir calismasin-
da Vedat Isikhan adli sahsin CSGB
makamina gelmesi ile birlikte sendika
iiyesi isci sayisindaki artisin SGK
verilerinde gosterilenden isci sayisi
artisindan ¢ok daha fazla oldugunu
tespit etti. Celik’in calismasina gore
son {i¢ yilda sigortali isci sayisindaki
artis 78.000 iken sendika tiyesi isci
sayisinda goriilen artis 536.000. Celis-
kili gibi goriilen bu durum belki eski
tarihlerden beri sigortal olan iscilerin
son {i¢ y1l icerisinde sendika tiyesi

Baraji Yeni Gegen Sendikalar
Bu dénem %1 iskolu barajini asan sendikalar
is KoLy

SENDIKA AD

DEV SAGLIK-IS

17 SAGLIK VE SOSYAL HIZME... DISK

KONFEDERASYON SKOLU ORAN

% 1,03

Barajin Altina Diisen Sendikalar

Bu dénem %1 iskolu barajinin altina inen sendikalar

SENDIKA AD is KoLu KONFEDERASYON SKOLU ORAN
TEKSTIL 05 DOKUMA, HAZIR GIYIM VE ... DisK % 0,97
OZ BELEDIYE IS 20 GENELISLER BAGIMSIZ % 0,94
DiSK BASIN-IS 08 BASIN, YAYIN VE GAZETEC... DiSK % 0,85
0Z MADEN-IS 03 MADENCILIK VE TAS OCA... HAK-is % 0,76

olmalar ile agiklanabilir. Ancak bu
aciklama sadece teorik planda kalir
¢linkii sendikalar tizerinde baskilarin
bu kadar yogunlastig1 bir donemde
sendika tiyesi iscilerin biiyiik bir hiz-
la artmasi pek de makul goriilmiiyor.

Yine de 6yle oldugunu varsaya-
lim. Oyle oldugunu varsayalim da
bakanligin verilerini SGK verileri
ile karsilastirinca ortaya son derece
garip, aciklanmasi hayli gili¢c sonuglar
cikmakta. Soyle ki, sendika tiyesi
isgiler 5510 say1l1 yasanin 4/1 A kap-
saminda sigortal1 olarak calisanlarin
sadece bir kismidir. Nedeni ise s6zii
edilen kapsamda sigortali olanlarin
tamaminin yasa geregi sendika tiyesi
olamamalaridir. Isletmenin biitiiniinii
temsil ve yonetim yetkisine sahip
olanlar ve ceza infaz kurumlarinda
calisan sigortali mahk{imlar sendika
liyesi olamazlar. Bu durumda 4/1 A
kapsamindaki sigortalilarin sayisi
sendika tiyesi iscilerin sayisindan
fazla olmaldir.

Isikhan’in bakan oldugu tarihe
kadar bu konuda dikkat ¢eken bir
veri yoktu. Sendika tiyesi olabilecek
isciler 4/1 A kapsamindaki sigorta-
lilarin yaklasik yiizde 96°s1 olarak
goriiliiyordu verilerde. 2023 sonrasi
durum degisti. Once yiizde 98 oldu
oran, Ocak 2025’te ise yiizde 101
oldu. Yani sendika iiyesi olabilecek
isci sayisi sigortali isci sayisindan
fazla idi. Hicbir sekilde agiklanama-
yacak olan bu durum Temmuz 2025
verilerinde diizeltildi ancak bakanlik

DOSYA

Hakki Tasdemir

Ocak 2025 skandali hakkinda hicbir
aciklama yapmadi.

Temmuz 2026 verilerine gore
bu oran yine yiizde 98 seviyesinde.
Buradan anlasilan bakanligin SGK
verilerini carpittig1 gercegidir.
Sonucta isci sayisi fiktif olarak
artmakta baraji asabilmek icin
gerceklesmesi gereken iiye sayisi da
ylikselmektedir.

Bakanlik bununla da yetinmeye-
rek hesaplamada tahrifat yapmakta-
dir. Bunu 2026 Temmuz verilerinde
Giivenlik-Sen iizerinden inceleye-
lim: iskolu barajim asan Giivenlik
Is sendikasinin iiye sayis1 23.006,
tiyelik orani yiizde 8,755. Bu durum-
da iskolundaki sigortali isci sayisi
(23006*100)/8,755 = 262.775 olur.
Bir de Giivenlik-Sen ile ilgili hesaba
bakalim, bilindigi gibi bu sendika
cok kiiciik bir farkla baraj altinda
kalmist1. Uye sayisi 2.599, iiyelik
orani 0,989. Bu durumda iskolun-
daki isci sayis1 (2599*100)/0,989 =
262.791 oluyor.

DISK iiyesi bir sendikanin iskolu
baraji hesaplanirken iskolundaki
isci sayisi 16 kisilik bir artis goster-
mis nedense. Ger¢i bu durumda da
Giivenlik-Sen baraj altinda kaliyor
(Oran 0,990). Ancak bu durum ba-
kanligin hesaplarda tahrifat yaptig1
gercegini degistirmiyor. Bakanlik
tarafindan yapilan tahrifatlar1 her
platformda dile getirme gorevi ise
bizlere diigiiyor.
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Sermaye saldirilarma karsi birlesik miicadele!

2 Eyliil 80 darbesinin iizerinden 46 y1l gecti. Dar-

be, isci sinifinin kazanilmig haklarini ve oérgiitlen-
melerini yok etmek, kapiya dayanmis devrim olasihigi-
n1 bertaraf etmek ve burjuva devletin kendini yeniden
yapilandirmasini saglamak iizere gerceklestirildi.
Dénemin Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
(TiSK) Bagskam Halit Narin’in, “Bugiine kadar isciler
giildii, simdi giilme siras1 bizde” ifadesi ve darbe sefi
Kenan Evren’in, “12 Eyliil olmasaydi 24 Ocak fiyasko
olurdu” sozleri darbe ile neyin amaclandigim yeterince
anlatir niteliktedir.

ABD/NATO ve uluslararasi sermayenin de destegi-
ni alan bu karsi-devrim saldiris1 Anadolu topraklarinda
sermaye egemenligini perginledi. NATO tedrisatindan
gecmis generaller, bir ABD yetkilisinin tanimlamasi ile
“bizim ¢ocuklar”, darbeyi iscilerin sokakta savasarak
karsilamamasi sebebiyle, egemenler adina basar ile
gerceklestirdiler. Ve 12 Eyliil’den beri isci sinifi esir-
dir. Bu esarete kars1 kavgasi siiriiyor olsa da buradan
cikmasini saglayacak biling ve orgiitliiliikten heniiz
uzaktir.

12 Eyliil darbesi kendini Saray Rejiminde var etme-
ye devam ediyor.

Hatirlanirsa, AK Parti, ABD’nin bolgemize yonelik
“Biiyiik Ortadogu Projesi” kapsaminda “ilimli islam”
misyonu yiiklenerek organize edilmis, iktidara tagin-
mustir. 12 Eyliil saldinisi ile birlikte Ozal eliyle basla-
tilan 6zellestirme, tageronlastirma, sendikasizlagtirma,
orgiitlenmeyi kiskaca alan yasalar vb. gibi sermaye
politikalar1 AK Parti doneminde boyutlanmus, iilke
patronlar icin dikensiz giil bahcgesine cevrilirken, isci
sinifinin esareti derinlegtirilmigtir.

Toplumsal miicadelenin de boyutlandig: bu siirec-
te; emperyalistler arasindaki hegemonya savasi, Kiirt
hareketinin yiikselen miicadelesi ve 6zellikle milyon-
larin katildig1 Gezi Direnisi gibi iilkedeki is¢i-emekgci-
lerin, halklarin direnisi devleti ¢cdzen baslica faktorler
olmustur.

Iste devlet/Saray Rejimi, bu etkenler altinda organi-
ze edilmistir. Saray Rejimi, Gezi Direnisi ve 7 Haziran
2015 secimlerinde somutlanan yiikselen toplumsal
muhalefeti bastirmak, sermaye politikalarini dizginsiz
stirdiirmek i¢in is¢i sinifim sindirmek ve bolgemiz
tizerindeki emperyalist projelerde kendisine bigilen
rolii engelsiz yerine getirmek icin devletin olaganiistii
orgiitlenmesidir.

Yagma, rant ve savas
ekonomisi bu rejimin kendi-
sini lizerinde var ettigi bas-
lica politikalardir. Rejim, bu
organizasyon ile hizim ke-
secek tiim ayak baglarindan
kurtulmus olagantistii hal
(OHAL) olaganlastirilmustir,
tiim yetki saraya baglan-
mustir. Partiler, parlamento,
secimler artik formaliteden
oOte bir sey degildir.

Giiniin acil ihtiyaci
ise “i¢ cephenin tahkim
edilmesi”dir. Hiikiimeti,
mubhalefeti, Kiirt’si, Arap’l,
Alevi’si vb. herkes bu cep-
hede birlesmelidir. Yagma,
rant, soygun girla giderken,
isci-emekgiler daha derin bir sefalete itilirken,
emperyalist saldirganlara tetikcilik yapilirken
aykiri ses cikmamahdir.

Ic cephe denilince devlete dair 6nyargilar
nedeniyle isciler, emekciler kendilerini i¢ cephe-
nin bileseni olarak goriirse biiytik yanilgi icine
diismiis olur. I¢ cephe, basta isci sinifi olmak
tizere Saray Rejiminden rahatsiz olan tiim kesim-
leri kendine diisman olarak
goren ve bunun igin i¢ savas
hukukunu igleten politikalar-
dir. Hukukun polis giiciiniin
uzantisi olarak kullanilmasz,
isci sinifinin her hak arama
eylemine saldir1, doganin
talani, burjuva muhalefetin
kitleleri sandik umuduyla
oyalamasi, tiim ekonominin
uluslararasi sermayenin de-
netimine verilmesi, savasta
NATO/ABD igin 6n cephe
tilkesi olarak gorev iistlenme
gibi isci ve halk diigmam
politikalari icermektedir.

Saray Rejimi, coktan-
dir siddet ve devlet terorii ile ayakta durmaya
calismaktadir. Bu siddet politikalarinin i¢ savas
hukuku cercevesinde artacagi ortadadir. Elbette
rejimin bu saldirilarina karsi direnisler de devam
ediyor. Isciler, kadinlar, 6grenci genclik, toprag
gasp edilen, dogasi talan edilen kdyliiler ve cevre
orgiitleri direniyor.

Saray Rejiminin baskisi altinda bunalan genis
kitleler, “bdyle yasamak istemiyoruz” diyor olsa
da nasil bir yasam istedikleri konusunda heniiz
bir netlige sahip degildirler. Bir ortak direnis
odagi, miicadeleye yon verecek, ileriye tasiyacak
bir 6nderlik gerekmektedir.

Ote yandan, burjuva muhalefet ve sendika
mafyasi, kitlesel direnig olanaklarini bosa ¢i-

Saray Rejiminin baskisi
altinda bunalan genis
kitleler, “bdyle yasamak
istemiyoruz” diyor olsa da
nasil bir yasam istedikleri
konusunda heniiz bir
netlige sahip degildirler.
Bir ortak direnis odagy;
micadeleye yén verecek,
ileriye tasiyacak bir

dnderlik gerekmektedir.J

karma, dolayisiyla Saray Rejimine hizmet etme
yetenegini hala korumaktadir. Liberal sol cevre-
leri de buraya eklemek yerinde olur.

Ismi de iceriginin boslugunu ifade eden Yeni
Parti, Kilicdaroglu benzeri tutumla miicadele
etmek isteyen kitlelerin tepkisini “hesabini san-
dikta soracagiz” diyerek séniimlendirmektedir.
Digerlerini saymaya dahi gerek yoktur.

Devlet, is¢ilerin sendika-
lagmasinin 6niine koydugu
yasal engellerle yetinmeyip,
isci stmifim denetim altinda
tutmak, enerjisini emmek
icin sendika mafyasin ve
liberal solu devrede tutmak-
tadir. Gegtigimiz donem 700
bine yakin kamu is¢isini ve
yaklagik 4 milyon memur ile
2,5 milyon memur emek-
lisini; toplamda 7 milyonu
askin emekgiyi kapsayan
toplu sdzlesmelerin sarayin
verdigi rakamlarla imzalan-
mas1 bu mafyatik sendikalar
sayesinde gerceklesti.

Iscilerin sendika mafyas1 ve haklarini kisitla-
yan kanunlardan kurtulmasi 6rgiitlii miicadeleden
gecmektedir. Iscilerin érgiitlenmesi, devrimciles-
mesi, sinif bilingli 6ncii is¢ilerin sorumlulugudur.

Bu karanlik, bu esaret hali asilacaktir.

Saray Rejimini yikacak sey, halkin, is¢i sini-
finin “yeter artik” diyerek, yasami durdurmasi,
iilkenin her yerinde direnise ge¢cmesidir. Bunun
oniinde ne sendika mafyasi durabilir, ne burjuva
muhalefetin se¢cim umutlari, ne de Saray Rejimi-
nin baski ve teror politikalari.

Isci simif devrimci ise her seydir!

ISCI-SEN
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VP (Orta Vadeli Program),

Tiirkiye’de kamu ve 6zel
sektor icin 6ngorilebilirligi artir-
mak amaciyla hazirlanan, 3 yillik
makroekonomik hedefleri ve po-
litika gercevesini belirleyen resm1
bir ekonomik yol haritasidir.

Hazine ve Maliye Bakanlig1
ile Strateji ve Biitce Baskanlig1
tarafindan ortaklaga hazirlanir ve
her yil eyliil ayinin ilk yarisinda
Cumhurbagkani karariyla Resmi
Gazete’de yayimlanir.

OVP’nin resmf acilimi bu. ilk
OVP 2015 yilinda yayinland: ve
2016-18 arasini kapsadi.

Bagslarda 6zellikle burjuva
ekonomistler tarafindan oldukca
onemsense de giderek bir pro-
sediir, niyet ve temenniler halini
aldi. OVP’de bugiine kadar konu-
lan hedefler pek tutmasa da is¢i
sinifina doniik saldirilar iceren
hedefleri genellikle titizlikle uygu-
lanmakta.

Eyliil ayinin baginda Cumhur-
bagkani yardimcisi Cevdet Yilmaz
tarafindan agiklanan OVP’ye bu
gozle bakmaya calisacagiz.

OVP’nin ekonomi politigi:
Kemer sikma, giivencesizlik
ve emek iizerindeki maliyet

2027-2029 dénemini kapsa-
yan Orta Vadeli Program (OVP),
ekonomi yonetiminin enflasyonla
miicadele ve mali disiplin hedefle-
rini kararlilikla siirdiirecegini ilan
ettigi temel yol haritas niteligin-

dedir. Ancak metnin satir aralari
ve politika tercihleri biitiinsel bir
bakis acisiyla incelendiginde,
uygulanacak ekonomik progra-
min nihai faturasinin ve yiikiiniin
agirlikli olarak isci simifi, memur-
lar, emekliler ve genis dar gelirli
kesimlerin iizerine yikildig1 go-
riilmektedir. Enflasyonu diigiirme
stratejisinin tiretim maliyetlerini
ve sermaye karlarini sinirlamak
yerine, dogrudan emekgilerin
alim giiciinii ve yasam standartla-
rin1 baskilamaya dayandirilmasi,
ekonomistlere gére programin en
temel celiskisini olusturmaktadir,
bize gore ise programin 6ziidiir.

Cocuk isciligi artirilacak!

OVP, mesleki egitimin isgiicii
piyasasinin ihtiyaclar dogrultu-
sunda yeniden yapilandirilmasini
ve sektorle baglarinin giiclendi-
rilmesini 6ngoriiyor. Ogrencile-
rin mesleki egitim merkezlerine
yonlendirilmesine verilen agirhgi,
basta MESEM eliyle olmak iizere
cocuk isciligine verilen 6nemi
gorebiliyoruz.

Illerde valiler, kaymakamlar
cocuklarin 6zellikle OSB’lerde
cahistirilmasi programlarina 6zel
Oonem veriyor. Cocuklarin buralar-
da asgarf ticretin {icte biri ticretle
calistirlldigy, ticretlerin devlet ta-
rafindan 6dendigi, hicbir kural ve
yasanin uygulanmadigi bu alanda
her giin is cinayeti haberi eksik
olmuyor.
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ORTA VADELiI PROGRAM ISCILERE NE VADEDIYOR?

Enflasyon hedefleri ve alim
giiciiniin gerilemesi

Programin isci ve emekgiler aley-
hine olan en dogrudan sonucu, iicret
politikalarindaki doniisiimdiir. OVP,
asgari ticret basta olmak iizere tiim
kamu calisanlar1 ve emekli aylig1
zamlarinda gerceklesen gecmis enflas-
yonun degil, gelecege doniik iyimser
“hedef enflasyonun” esas alinmasim
ongormektedir. Ge¢cmis dénem tec-
riibeleri, resmi enflasyon tahminleri-
nin siklikla saptigin1 gostermektedir.
Dolayisiyla, hayat pahalilig: gercek
anlamda dizginlenemezken maas
zamlarinin diisiik hedeflere endeks-
lenmesi, reel iicretlerin kalic1 olarak
gerilemesine ve emekcilerin satin
alma giiciiniin agikca erimesine yol
acmaktadir. Dezenflasyon siirecinin
ana araci olarak “i¢ talebin kisilmas1”
stratejisinin secilmesi, genis kitlelerin
temel ihtiyaclarina erisimini ve harca-
ma imkanlarini kisitlayan bir kemer
sikma politikasi olarak karsimiza
cikmaktadir.

Esnek calisma ve sosyal
giivencelerin zayiflatilmasi

SGK’nin gelirlerine tirpan vuran
bir hiikiimetten yeni iyilestirmeler
beklemek saflik olur. Nitekim OVP,
sosyal giivenlikte “mali siirdiiriilebilir-
lik” hedefini 6ne cikariyor. Bu, sosyal
giivenligi, emekliligi bir yiik olarak
gormenin disavurumudur.

Profesor Aziz Celik’in kisa ifade-
siyle “2025-2027’de “kisilerin daha
cok istihdamda kalmasim” denirken,
2026-2028’de bu “uzun siirede istih-
damda kalmasina”, 2027-2029’da ise
“daha uzun siire istihdamda kalmasi-
na” doniismiis. Buradan da anlasiliyor
ki, bir taraftan ¢ocuk iscilik yayginla-
sirken, diger taraftan da emekli olma
sartlar1 giderek agirlasacak. Bu da sir
degil zaten.

Isgiicii piyasasina yonelik diizen-
lemelerde “esneklik” vurgusu 6ne
cikmaktadir. Uzaktan ¢alisma, kismi
zamanl (part-time) calisma, saatlik
calisma ve platform ¢alisanhg gibi
modellerin yasal giivencelerle yaygin-

DOSYA

irfan Taskiran

lastirllmasi hedeflenmektedir. Bu
esneklestirme adimlari, goriiniirde
istihdami artirma amaci tasisa da
uygulamada is glivencesinin zayif-
lamasina, kidem ve ihbar tazmi-
nat1 gibi en temel iscilik haklarina
erisimin zorlagsmasina ve sendikal
orgiitlenmenin oniine ciddi engeller
cikarilmasina neden olmaktadir.
Kamu personeli rejiminde ise “per-
formans odakli” sistemlerin getiril-
mesi, is giivencesini zayiflatma ve
esit ise esit ticret ilkesini zedeleme
riski tasimaktadir.

Sonuc olarak, sendikalarin ve
emek orgiitlerinin sert tepkileri
neticesinde Tamamlayici Emek-
lilik Sistemi (TES) ve kidem taz-
minatinin fona devri gibi tasarilar
bu OVP metninde yer bulamamuis
olsa da; programin geneline hakim
olan iyimser hedef bazl zamlar,
esneklestirme, i¢ talebi baskilama
ve kamusal tasarruf anlayisi, eko-
nomik krizin tim maliyetini emekci
kesimlerin sirtina yiiklemeye devam
etmektedir.
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Geri doniisii olmayan esikler yaklasiyor!

Nairobi’de yayimlanan yeni bir Birlesmis Milletler Cevre Programi
raporu, kiiresel sicaklik artisinin éniimiizdeki birkac yil icinde 1,5

santigrat derece sitmirim asabilecegine isaret ediyor.

Sicakhigin yiikseldigi her yil, asir1 hava olaylarinin siddetlenmesi,
ekosistem kayiplari ve kiyi sehirlerinin sular altinda kalmas gibi

tehlikelerin yogunlasacagi uyarisi yapiliyor. Ayrica sicakliklarin
yiiksek kalma siiresi uzadik¢a, Amazon yagmur ormanlarinin
tahribati, buz tabakalarimin erimesi ve okyanus akint1 sistemlerinin
bozulmas gibi geri doniisii olmayan biiyiik ekolojik kirilmalarin
yasanma ihtimali yiikseliyor.

ODTU 6grencileri “rant yolu"na karsi

ODTU ormam icinden gecen, 2017 yilinda eski Ankara Biiyiiksehir Belediye Bagkam
Melih Gékcek déneminde temelleri atilan Bilkent-incek yol projesine karsi 6grenciler
Ankara Biiyiiksehir Belediyesi oniinde basin aciklamasi gerceklestirdiler.

ciklamada binlerce agacin kesilmesine neden olan

projenin yeniden giindeme getirilmesine tepki gos-
terilerek Ankara’nin ulasim sorunlarinin 6zel arag¢ odakl
yol projeleriyle ¢oziilemeyecegi belirtildi.

Aciklamada ABB Baskan1 Mansur Yavag’in daha
once kent merkezinde yeni yollar agmanin trafigi rahat-
latmayacagim ve ODTU Yolu konusunda 6grencilerin
goriislerinin dikkate alinacagini soyledigi hatirlatildi:
“Mansur Yavas’in daha 6nce yaptigi, ‘Kent merkezinde
yeni yol agmanin trafigi rahatlatmayacagi’ ve ‘Durak
bile yapsak kentlilere soracagiz, ODTU Yolu’nu yapma-
yin derlerse yapmayacagiz’ yoniindeki agiklamalarin bir
kez daha hatirlatiyoruz.”

“Uzerimize siiriilen araglar
yine belediyenin araclar
oluyor”

Aciklamanin ardindan 6grenci-
ler imar ve Sehircilik Daire Bas-
kani Ertugrul Candag ve Mansur
Yavas’in Basin Danisman: Betiil
Ersoz Araz ile goriisme gercek-
lestirdiler. Yapilan goriismenin
ardindan belediye 6niinde agiklama
yapan dgrenciler, “Rant yoluna dair
giindemin en basindan beri sabit
talebimiz yol yapiminin durdu-
rulmasi. Talebimizi ilettik fakat
kendileri, kamu biitcesiyle yapilan
bu yolun kamu yararina oldugunu,
yolun etrafinda yapilan binalarin,
oradaki sermaye sahiplerinin zen-
ginliginin artmasina dair olmadigi-
ni1 iddia ettiler. Ayni sekilde Ankara
halkinin bu yolun yapilmasindan,
buradan dénecek rantlardan mem-
nun oldugunu ifade ettiler,” dediler.

“Varto halki jeotermal santral istemiyor”

Varto’ya bagh Calidere koyiinde, ABD menseli Ignis Enerji tarafindan yapilmasi
planlanan Jeotermal Enerji Santraline (JES) kars1 Varto Ekoloji Platformu Genclik
Meclisinin baglattigi cadir nébeti 132 giindiir devam ediyor.

32’nci giiniine giren nobette, alana “Varto halki
jeotermal enerji santrali istemiyor. Suyuma, top-
ragima dokunma” pankarti asildi. Eylemin 132’inci

giiniinde nobeti, goniillii yurttaglar devraldi.

Nobet eylemine Emek Partisi Antep Milletve-
kili Sevda Karaca dayanisma ziyaretinde bulundu.

Burada konusan Sevda Karaca, “Miicadele-
yi adim adim biiyiittiik. Adim adim zafe-
re, kazanca doniistiirecegiz. Memleketin
dort bir yaninda ekmegi, topragi, kurdu,
kusu, agaci icin direnen herkes adina bir
kere daha Varto’lulara tesekkiir ediyorum.
Memleketin dort bir tarafi gozii doymaz
patronlar, sermaye gruplari tarafindan talan
edilmek isteniyor. Bu talan bizzat devle-
tin yasalariyla, biirokratlariyla, yargisiyla
korudugu biiyiik bir talan haline gelmis
durumda. Varto halki bu miicadeleyi ve-
rirken gozii doymazlara nasil ismarlama
yasalar yapildigini, o yasalarla nasil hukuki
haklarin alinmak istendigini gordii, anladi,
anlatmaya bagladi,” dedi.

Zelek'te kafes balikgiligima
karsi miicadele 3. ayinda

ize’nin Pazar ilgesine bagh Zelek Balik¢i kdyiinde,

Kuzuoglu Grup ile Giineysu Vakfi ve Giineysu Ilim
Yayma Cemiyeti Vakfi ortakligiyla kurulmak istenen
“Giinvak 1” ve “Giinvak 2” kafes balikcilig tesisine karsi
halkin miicadelesi 3’iincii ayina girdi. Gec¢imini balikgilik
yaparak saglayan koyliilerin, ekmek tekneleri yok olma
riskiyle karsi karsiya. Planlanan tesisin olusturabilecegi
sorunlara iligkin konugan koyliiler, limanlarini terk etme-
yeceklerini belirttiler.

Nepal'deki sel felaketinde
can kayb1 1386'ya yiikseldi

epal Ulusal Afet Riskini Azaltma ve Y&netim

Kurumu tarafindan yapilan agiklamada, 26 Agus-
tos’ta Rasuwa bolgesinde meydana gelen selde can
kayiplarinin arttig1 duyuruldu. Bélgedeki arama kurtar-
ma calismalan siirerken yasamin yitirenlerin sayisinin
1386’ya ulastig1 kaydedildi.

Arama ¢alismalarinin siirdiigii bolgelerde 5 bin 130
kisinin kayip oldugu belirtilirken, kayiplar arasinda
587 yabanci turistin de bulundugu aktarildi. Yiiriitiilen
operasyonlarla 13 bin 702 kisinin kurtarildig ifade
edilirken, bolgedeki yardim ve arama operasyonlarin-
da ise 21 bin 63 giivenlik personelinin gorev yaptig1
bilgisi paylasildi.

Kaynaklar: Evrensel, MA, DHA, AA
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arih 16 Ekim 2007, grev pankart-

lar1 tiim {ilkede Telekom miidiir-
liikleri ve santral binalarina asilmas.
Isciler aldiklan ticreti belgeleyen
bordrolar1 yakiyorlar. Her yerdeler...
81 ilde 700 ana nokta ve buralara bagh
santrallerde, 26 bin isci grevde...

Uzun yillar sonra bdylesine kap-
saml bir grev yasaniyordu. Neler
olduguna, nasil sonuglandigina degin-
meden, adim adim greve nasil gelindi-
gine bir bakalim.

15 Temmuz 2005 tarihinde hepimi-
zi ilgilendiren bir imza atildi. Masanin
bir tarafinda devlet yetkilileri diger
tarafta ise Oger Telekom yetkilileri
oturuyordu. Tiirk Telekom’un yiizde
55 hissesinin satis1 gerceklestirildi. Te-
lekom’u neredeyse bedavaya alanlarin
ilk isi iscilerin orgiitliiliigiine saldir-
mak oldu. 14 bin isci baska kurumlara
nakledildi, kapsam dis1 personelin
kapsamu genisletildi. Plan hazirdi;
sendikali isciler kurumdan tasfiye
edilecek, kapsam dis1 uygulamasi ile
ise yeni alinanlarin tiyelikleri engel-
lenecek ve boylece kolelik kosullar
dayatilabilecekti.

Isci “grev” dedi

Osmanli’daki ilk grevlerden birini
1872 yilinda Beyoglu telgraf iscile-
ri yapmisti. Yani Telekom’un tarihi
kadar, iscilerin miicadele tarihi de
eskiydi. Oger bunu hesaba katmamisti.

29 Ekim 2007’ye gelindiginde
Haber-is ile Oger arasinda TiS goriis-
meleri basladi. Yapilan goriismelerde
iscilerin taleplerine yant verilmedi.
Haber-Is Sendikast, esit ise esit iicret,
taseronlagtirma ve esnek ¢alismanin
engellenmesi, kapsam dis1 ¢calismanin
bitirilmesi, ticretlerin artirilmasi talep-
lerinde bulunmustu. Patron ise artis bir
yana licretlerin yiizde 12,9 oraninda
geri cekilmesini dayatiyordu. Tele-
kom iscilerinin iicretinin asgari iicret

seviyesine cekilmesi

KoM |
GREVIMIZDIR

SCILERININ GREV

ISCi GAZETESI

nnnnnnnnn

TELEKOM: HER YERDE GREV VAR!

lamyordu. Ayrica kapsam dis1 uygula-
masi genisletilerek sendika tiyelikleri
engellenmek isteniyordu.

Sabotaj suclamasi

Sonug olarak grev karar alindi ve
16 Ekim’de biiyiik bir coskuyla basla-
di. Biitiin santrallerde isciler onliikleri-
ni giydi, sloganlar atti, halaylar gekti.
Oger de ilk ginden hamlelerine bagla-
misti. 17 Ekim 2007 giinii yani grevin
2. giinii gazeteler sabotaj bagliklariyla
cikti: “Telekom kablo hirsizlariyla bag
edemiyor” (Milli Gazete), “Telekom
kablolarini polise satmaya calistilar”
(Hiirriyet)... Ayni giin Oger’in adamla-
r1 basin toplantisi diizenleyerek iscileri
sabotajla sucladi ve bu suclama grev
bitene kadar siirdii.

Grevin ilk giiniinden baslayan bu
saldirilar iscileri yeni tedbirler alma-
ya zorladi. Grev onliikleriyle santral
oniinde beklemenin basari icin yet-
meyecegini gordiiler. Evet, grev bir
sinif savagiydi ve buna uygun yeniden
orgiitlenmek gerekiyordu.

“Savaga giriyoruz, aramizda
gecmiste yasananlarin hi¢cbir 6nemi
kalmadi. Sen simdi komutanimsin,
emret ne istiyorsan ben yapayim.” Bu
sozler Telekom’a bagh bir miidiirliikte
uzun zaman temsilcisi ile konusmayan
bir isciye ait. Artik isciler arasinda
gliclii bir bag kurulmustu. Telekom
iscileri sadece kendi bulunduklar:
miidiirliiklerde, ilcelerde ya da iller-
deki isci arkadaglar ile degil, diger
illerdeki kardesleri ile de haberlesiyor
ve direnislerini nasil biiyiiteceklerini
tartisiyor, kararlar aliyorlardi.

“Kanunsuz olabilir ama valinin
emri”

Isciler sadece Telekom patronlar
ile miicadele etmiyordu. Basin, polis,
isveren vekilleri, miiftiliik, yargi...
Devletin her kademesi grevci iscilerin
karsisina ¢ikiyor, iscileri yenilgiye
ugratmaya calisiyorlardi.

Iscilerin iletisim araglarin-
dan biri olan Haber-is
Sendikasinin internet
sitesi, grevin 5. glini
Ankara Cumhuriyet
Savcilig karariyla
erisime engellendi. Bir
glin once ise Gaziantep
Miiftiiligiinin hazirlayip
biitiin camilerde okuttugu
vaazda, Telekom iscileriyle
ilgili su sozler yer aliyordu: “Cok
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yliksek maas aliyorlar,
siikiir edecekleri
yerde meydanlara
dokiiliiyorlar.”
Grevin 8. gliniin-
de Gaziosman-
pasa’da arizalara
miidahale icin
getirilen grev
kiricilarim engelle-
mek isteyen Telekom
iscileri polislerce zor
kullanilarak polis aracina bin-
dirildi. Alt1 saat boyunca esir tutulan
igciler, ancak ariza giderildikten sonra
serbest birakildi. Grevin ikinci hafta-
s1 Diyarbakir Havaalaninda yasanan
bir arizanin giderilmesi icin valilik 6
iscinin grev disina ¢ikarilmasini istedi.
Diyarbakir Emniyeti 6 is¢iyi zorla
arizanin yasandigi yere gotiirmiistii.
Iscilerin itiraz1 iizerine polisin verdigi
yanit “Kanunsuz olabilir ama valinin
emri” oldu.

Grev doneminde hicbir isginin
is akdi feshedilemez. Yasalar boyle
demesine ragmen cesitli gerekcelerle
bircok iscinin isine son verildi. Ayrica
sendika yoneticileri hakkinda cete
kurmak iddiasiyla su¢ duyurusunda
bulundular. Psikolojik bir savas bag-
latilmist1. Birebir goriiserek, evlerine
mektuplar yollanarak iscileri kandir-
maya calistilar. Telekom yonetimi
saglik sorunlari yasayan iscilere sevk
vermiyordu.

Dayanisma kazandirir

Greve yonelik saldirilar arttikga is-
ciler de kenetleniyor ve her giin biraz
daha deneyim kazanarak ilerliyorlardu.

Grev komiteleri olusturan isciler,
aralarinda gorevlendirmeler yapmisti:
Basinla kim ilgilenecek? Bildiriler
halka nasil dagitilacak? Gelen misafir-
lerle kimler ilgilenecek? Kurumlarla
diyalog nasil saglanacak? Dayanisma
nasil orgiitlenecek?

Isciler, cikardiklar bildirilerle
grevin nedenlerini ve yasananlari ma-
hallelerde, kahvelerde halka anlattilar.
Miidiirliikler ve santraller dniinde
gorevli grevciler, giin boyu gelenlere
taleplerini anlatip destek istediler.

Miidirliikler bayram yerine don-
meye baslamisti; vatandaslar artik
islem yaptirmak icin degil destege
geliyordu, sendikaya destek mesajlari
yagiyordu. Neredeyse tiim sendikalar
Telekom iscilerine destegini aciklamas,
ziyaretlerde bulunmustu. Aydinlar,

sanatcilar, 6grenciler her giin Telekom
iscilerinin miicadelesini desteklemek
icin grev cadirlarindaydi.

Grevin ilk giinii baslayan sabotaj
yalanina 18 Ekim’de Istanbul’da ge-
sitli is kollarindan iscilerin eylemiyle
yanit verildi. 3 bin isci asil sabotaji
yapanlarin Telekom’u hara¢ mezat
satanlar oldugunu haykirdi.

Besinci giin grevi ziyaret eden
Tuzla tersane iscileri de 27 Ekim’de
yasanan is cinayetleriyle ilgili bir ey-
lem hazirlig1 icerisindeydi. Grevdeki
150 Telekom iscisi, tersane iscilerinin
eylemine katilarak destek verdi. Grev
bir okuldu ve Telekom iscileri artik
biliyordu ki hangi is kolu olursa olsun
isci sinifinin her tiirlii hak miicadele-
si ve kazanimi dogrudan kendilerini
ilgilendiriyordu.

Iscilerin maddi ihtiyaglarina destek
olmak iizere “Grevdeki isci kardesinle
5 liran1 paylas” kampanyasi baslatil-
di. Binlerce ig¢i, memurlar, gengler,
kadinlar kampanyaya katildi. Boylece
grev birinci ay1 doldurmasina ragmen
isciler ekonomik olarak sikistirilama-
mistl.

Dayanigma iilke sinirlarini agmisti.
Ilk uluslararasi dayamsma, grevin dér-
diincii giiniinde, diinyada 15 milyon
tiyesi bulunan uluslararasi sendikalar
ag1 Global Union’dan geldi. Global
Union, calisma bakani ve bagsbakana
mektup gonderdi. Sonraki giinlerde
diinyanin gesitli tilkelerinden isciler
ve sendikalar, Tiirkiye’ye gelerek grev
cadirlarini ziyaret etti, kendi tilkelerin-
de dayanisma eylemleri diizenledi.

Boylece grevde 44. giine gelin-
diginde, patron ile sendika arasinda
uzun siiren goriismeler sonucunda,
iscilerin taleplerinin kabul edilmesi
lizerine sdzlesme imzalandi. Telekom
grevi, birlesen iscilerin yenilemeyece-
gi gercegini, bir kez daha giin yiiziine
cikararak son buldu.

Kaynak: Evrensel / Sinan Ceviz
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Istanbul ve izmir isci-Sen yaz kamplarl gergeklegtlrlldl

§(;1 -Sen istanbul kam-

p1 isci simfina doniik
saray rejiminin topyek{n
saldinlarinin arttigy,
emperyalist savasin iran’a
doniik saldirlarla tirman-
dig1 donemde gercekles-
tirildi.

lenmesi, Isci Birlikleri
Sendikas1’inin miicadele-
deki yerinin ele alindig1
giindemlerle seminerlerin
gerceklestirildigi isci
kampinda yani sira miizik
dinletileri, oyunlarla
miicadelenin 6niimiizdeki

Kirklareli Vize’de dénemi icin hazirlanildi.

yapilan kapma bir ¢cok Sermaye sinifinin ve
farkli sektorlerden isciler  devletinin isci emekgilere
katildi. savas ilan ettigi kosullar-

da Isci-Sen kampi yeni
miicadele donemine miite-
vazi katkilar sunacaktir.

Emperyalist savas, saray
rejimi dénemsel gelisme-
ler, Isci sinifinin durumu,
Sendikalar ve miicadeleci
sendikalar, Isci sinifinin
siyasallagmasi ve orgiit-

Isci simfi ya devrimcidir
her seydir, ya degildir hig
bir seydir!

§g1 -Sen izmir olarak

15-16 Agustos tarih-
lerinde 4. is¢i kampi-
miz1 Foga Bagarasi’nda
gerceklestirdik.

Kampimizin ilk giinii
alana girisler ve ortak
kahvalti ile bagladi.

Ik giin panel konulari-
mizdan Sendikal Hareket
ve Miicadeleci Sendi-
kacilik bashg altinda
Teksif Sendikas1 Genel
Basdanismani Makum
Alagoz ve Ogretmen
Sendikasi temsilcisinin
sunumlarim dinledik.

Ardindan Bir Direnis Ornegi Akbelen
bashigi altinda Akbelen direnisgisi
Esra Isik sunumunu yapti.

Kampimizin ikinci giiniinde;
Ankara’da direnislerine devam eden
madencilerin sesini izmir’deki kam-
pimiza tasiyoruz diyerek Bagimsiz
Maden is Orgiitlenme Uzmam Basa-
ran Aksu ile telekonferans baglantisi
kurarak Somut Bir Ornek Polyak ve
Doruk Maden Direnisleri konusunu
ele aldik.

Ayni yontemle BirTek-Sen Bagkani
Mehmet Tiirkmen ile yine Sendikal
Hareket ve Miicadeleci Sendikacilik
bashig altinda tartismalar stirdiirdiik.

Son olarak Saray Rejimine Karsi
Miicadele ve Birlesik Emek Cephesi
bashg altinda Isci-Sen temsilcimiz
sunumunu gerceklestirdi.

Direniglerle gelecegimizi kuracagiz
siartyla gerceklestirdigimiz kampimiz
zengin icerik ve tartismalarla tamam-
lanmis oldu.

Degerli katkilar sunan katilimcilara
tesekkiir ederiz.

MMO izmir'de isten atmalara karsi direnis cadiri

lerine, meslek orgiitli kavramina calinmig
kara bir leke oldugunu belirtirken su
ifadelere yer verildi:

akina Miihendisleri Odas1 Izmir Subesi Karsiyaka

Belediyesi ile yaptig1 asansor denetim protokoliiniin
tek tarafh feshedilmesini gerekce gostererek agustos ayinda
8 teknik gorevliyi (sube biinyesinde ¢alisan miihendisler)
isten cikardi. Isten gikarmalar iizerine bir grup izmir Sube
teknik gorevlisi, “Odalarimiz emekten yana toplumcu bir
anlayisla yonetilmelidir!” bashkl bir yazi kaleme ald1 ve
ardindan 4 Eyliil tarihinde dort teknik gorevli daha isten
cikarildi. Boylece bir buguk ay icerisinde 12 teknik gorevli-
nin is akdi fesih edilmis oldu.

Isten cikarilan teknik gérevliler MMO izmir Sube Te-

pekule binas1 6niinde ndbet eylemine basladilar. Calisanlar
yaptiklar1 aciklamada, saldirilarin TMMOB ilke ve deger-

| ISTEN ATMALARI
ANTIDEMOKRATIK

“Sube yonetiminin ‘demokratik isleyis’
cercevesinde ‘katlanmak’ zorunda kaldi-
g1 bu tartismalar, isten atma saldirisi ile
kesilmek istendi. Bu, kapitalist isletmeler-
de dahi esine az rastlanan bir yontemdir.
‘Sube ici tartismalari kamuoyuna agmak’
gibi yersiz, komik ve talihsiz bir argliman,
isten atilmamiza gerekce olarak sunuldu.
Aciklamada ifade edilen basgliklarin sube
ici bir mesele degil, toplumsal yasami-top-
lumsal miicadeleyi dogrudan ilgilendiren
giindemler oldugu gercegi inkar edildi.
Tartismalarin kapali kapilar ardinda kal-
masl hayati 6nemde goriildii. Ayn1 zaman-
da MMO iiyesi olan biz miihendislerin tar-
tismalarda ‘ikna olmamasi’, ‘israrla kendi
yaklagimlarini tartistirmasi’ kotii niyetli,
zarar veren bir yaklagim olarak gosterildi.
En basit demokrasilerde bile dogal olan
‘fikri ifade etme hiirriyeti’ MMO izmir
Sube yOnetimi tarafindan hige sayildi.”

Direnisteki iscilerin talepleri sunlar:

+ Isten atmalar durdurulmal, atilanlar derhal
geri alinmalhidir!

+ TMMOB’a kara bir leke siiren bu kararin
sahipleri hesap vermelidir.

+ Basta MMO izmir Sube iiyeleri olmak iize-
re TMMOB Genel Merkezi ve bagh oda iiye
ve yoneticileri harekete gecmeli, sorumluluk
almali, TMMORB tarihi ve degerlerine aykiri
bu yaklasima ve isten atmalara karsi tavrini
acikca ortaya koymalidir!

TMMOB bagl odalarda yonetim koltuk-
larina oturanlarin kendileriyle ayni diistinme-
yenleri isten atmalarinin ilk 6érnegi degil bu.
Yillardir siirdiiriilen piyasaci politikalar ve
ekonomik cikarlara yonelme egiliminin odalari
getirdigi durumun artik kamuoyundan gizlene-
meyecek hale gelen bir gercekligi. Toplumsal
direnis dinamiklerinin 6nemli bir parcasi olan
odalarin yeniden orgiitlii iiyesinin giiciine gii-
venerek varligin siirdiirdiigii glinlere donmesi
gerekmektedir. Miicadeleyi bu eksende yiirtite-
meyecek olanlar o koltuklardan kalkmalidir.
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Mithendisin imzasi kiralik degildir

Ben yeni mezun bir ingaat miithendisiyim. Meslege adim atarken yalnizca
santiye ve projelerle degil; diisiik iicret, giivencesizlik ve “imzam ver,
karsiliginda para kazan” anlayisiyla da karsilagiyorum.

Bir miihendisin imzas1 sadece kagida atilan bir imza degildir. Yillarca
aldigimiz egitimin, emegimizin ve biiyiik bir sorumlulugun karsiligidir. Buna
ragmen Ozellikle gen¢ miihendisler, gecinebilmek i¢in imzalarini kiraya ver-
meye zorlaniyor.

Ustelik miihendis de isci simfinin bir par¢asidir. Biz de emegimizi satarak
geciniyoruz. Fakat cogu zaman bunu tek bagimiza yasamaya calisiyor, meslek-
taglarimizla ortak bir gii¢ olusturamiyoruz.

Bizden 6nce bu sorunlar1 goren, tartisan ve miicadele eden bir meslektasi-
miz vardi: ingaat mithendisi Harun Karadeniz. Karadeniz, miihendislerin “kim
icin ve ne i¢gin ¢alistigim bilerek, emekci halkin yararina tiretim yapmasi”
gerektigini soyliiyordu.

Peki bugiin bunu ne kadar yapabiliyoruz?

Issizlik, diisiik iicretler ve giivencesizlik nedeniyle gen¢ miihendisler cogu
zaman hayatta kalmakla meslegini savunmak arasinda birakiliyor. Imzamizi
kiralamak istemesek bile bizi buna iten kogullar var.

Tam da bu yiizden orgiitlenmeye ihtiyacimiz var. Tek basimiza bu kosullar:
degistiremeyiz. Miihendisler olarak birbirimizin sorunlarina sahip ¢ikmali,
iscilerle ortaklasmali ve emegimizi birlikte savunmaliyz.

Bir Isci Gazetesi Okuru

TURKIYE iSCi SINIFINA SELAM!

Tiirkiye is¢i sinifina selam!
Seldm yaratana!

Tohumlarin tohumuna, serpilip gelisene selam!

Biitiin yemisler dallarinizdadir.
HAKLARINI Mi ALAMADIN

| ISTEN Mi ATILDIN

Beklenen giinler, giizel giinlerimiz ellerinizdedir,

hakli giinler, biiyiik giinler,

glindiizlerinde somiiriilmeyen, gecelerinde ag
yatilmayan,

ekmek, giil ve hiirriyet giinleri.

MOBBINGE Ml UGRUYORSUN
ZORlA MESAI Mi YAPTIRILYOR

SENDIKALI OLMAMAN iCiN,
BASKI M YAPILIYOR a

ISCI-SEN'E
ULAS!
& 0531 795 1917

Qiscisen1 @i
|SC| BiRLIKLERIi SENDlKASl (|SC| SEN)

Tiirkiye is¢i sinifina selam!
Meydanlarda hasretimizi haykiranlara,
topraga, kitaba, ise hasretimizi,
hasretimizi, ayyildizi esir bayragimiza.

Diismani yenecek is¢i sinifimiza selam!

ISCi GAZETESI

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Kordo boyu Mah. H nyerc:ud Hekk Beyls Ham N054/17Kerm|

Paranin padisahligini, yy Mk Hiryot Cad. Hldk Boyis Hani e
karanligini yobazin

ve yabancinin roketini yenecek is¢i sinifina
selam!

Tiirkiye is¢i sinifina selam!
Selam yaratana!

NAZIM HIKMET

OKURLARDAN

“Kentsel d6nu§um projesi ‘olitm
projesi olmasin!”

T zmir Cigli ilgesi Giizeltepe mahallesi halki 10 Agustos’ta ¢ikan yanginda

56 yasindaki Rezan Korkmaz ve 4 yasindaki torunu Yigit Bulut Aydin’in

hayatin kaybetmesinin ardindan 14 Agustos’ta mahallede yiiriiyiis yaparak
basin agiklamasi gerceklestirdi.

Mabhalle halki bu yanginin ilk olmadigini, mahallenin yasamak igin
giivenli olmadiginm belirterek mahallenin sorunlarinin bunlarla sinirh kal-
madigini, 2016 yilinda kentsel doniisiim alani olarak tanimlandigini ancak
planlama siirecinden uygulama asamasina gecilmedigini aktardi.

Doniistim beklerken evlerinin yaslandigini, elektrik tesisatlarinin, sokak-
larinin yetersiz kaldigini, bazi evlere ambulans ve itfaiyenin ulasamadigini,
kisin soba kullandiklarini déniisiim baslayacak denildigi i¢in hicbir hizmete
de erisemediklerini belirttiler.

Can giivenliklerinin saglanmasi, giivenli bir ev, ulasilabilir bir sokak
istediklerini, bu haklarinin kendilerine ulastiriimadigini anlattilar. Donii-
siim yapilana kadar ‘nasil olsa doniisecek’ denilerek hizmetlerden mahrum
birakilmaya kars: olduklarini vurguladilar.

“Daha kag kisinin 6lmesi gerekiyor,” diye sorarken bagsaglig1 dilemek
degil yasamak istediklerini haykirdilar.

Mabhallede yillardir bulunan Kentsel Déniistim Ofisinin ¢cocuklar icin
ticretsiz bir kres veya sosyal yagsam alani olarak degerlendirilebilecekken
bunun yapilmadigini, ¢cocuklar icin giivenli alanlar olusturulmadigini acik-
ladilar.

Taleplerini ifade eden mahalle halki ilgili tiim kurumlara cagr yapar-
ken kentsel doniisiim siirecinin somut bir takvime baglanmasi gerektigini
vurguladilar.

“Biz suclu aramak i¢in degil, bir daha can kayb1 yasanmamasi icin
buradayiz,” diyen mahalleliler Giizeltepe halkinin siyasi bir hesaplagma-
nin parcasi olmak istemedigini, evinde yanma korkusu olmadan, “sira ne
zaman bize gelecek” kaygis1 duymadan yasamak istedigini acikladi.
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KULTUR-SANAT

Roman kiiltiiriinii
anlatan yonetmen Tony
Gatlif hayatimi kaybetti

TONY GATLIF
1948 - 2026

oman kiiltiiriinii, gocii ve miizigi konu alan film-

leriyle taninan Fransiz yonetmen Tony Gatlif, 77
yasinda hayatini kaybetti. 1948’de Cezayir’de Mic-
hel Dahmani adiyla diinyaya gelen Gatlif, Berberi ve
Roman kokenliydi. Cezayir Bagimsizlik Savasi sira-
sinda Fransa’ya go¢ eden yonetmen, kariyeri boyunca
dislanmis topluluklara, siirgline ve 6zgiirliik arayisina
odaklanan 20’den fazla filme imza att1.

Yilmaz Giiney, 42'nci
yildoniimiinde anild

‘_ 7 1lmaz Giiney,
oliimiiniin

42’°nci y1ldéniimiinde
istanbul’da diizenle-
nen etkinlikle anildi.

12 Eyliil Cumar-
tesi giinii Beyoglu
Atlas Sinemasinda
gerceklestirilen
programda Giiney’in
Arkadas filminin
gosterimi yapildi.

Etkinlik kapsa-
minda Fatos Giiney,
Yiiksel Aksu, Nur
Siirer ve Necmettin Cobanoglu’nun katilimiyla sdylesi
diizenlendi.

Nur Siirer konusmasinda, “Bu tilkede hickimse Y1l-
maz Giiney sevgisini insanlarin elinden alamaz,” dedi.
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Miistehcenlik sorusturmalari 10 yilda

katlandi

CK’nin 226. madde-

sindeki “miistehcen-
lik” giinden giine daha
fazla genisleyen bicimde
sansuriin ve cezai yap-
tirimin gerekcesi haline
geliyor. Adalet Bakanlhigi
verilerine gore son 10
yilda dosya sayilan katla-
narak artiyor.

Son dénemde kamuo-
yuna yansiyan adli siirec-
ler ve denetim kararlari,
“miistehcenlik” gerek-
celi yaptinnmlarin farkli
alanlarda yogunlastigini
gosteriyor.

kitap: SINifi Anlamak
Yayinevi: Yordam Kitap

(19 S mif” kavrami, giintimiizde sosyal bilim-
lerin en ¢ok tartisilan bagliklarindan biri

olmayi siirdiiriiyor. Kimileri sinifin tarihsel 6ne-
mini yitirdigini 6ne siirerken, kimileri kapitalist
toplumlarin anlagilmasi agisindan hala merkezi

bir 6nem tasidigini savunuyor.

Peki simif, yalnizca bireylerin ekonomik
konumlarini agiklayan bir ara¢ midir, yoksa top-
lumsal giig iligkilerinin yapisal bir unsuru mu?

Erik Olin Wright, Sinifi Anlamak’ta bu kav-
rami farkli kuramsal gelenekler ve yaklasimlar
tizerinden yeniden ele aliyor. Karl Marx ve Max
Weber’den baglayarak cagdas sosyal bilimcile-
rin katkilarina uzanan bu ¢alisma, sinifin farkh

Fotograf sanatcis1 Bennu Gerede, Kaos GL Dernegi Yonetim
Kurulu Uyesi ve trans kadin aktivist Janset Kalan, sanat¢1 Mabel
Matiz, Manifest grubu tiyeleri, Netflix, BluTV, MUBI ve TOD...
Tiim bu isim ve platformlar;
ailenin korunmas1”, “LGBTI propagandas1” gibi “suclamalarla”
kars1 karsiya kaldi.

“miistehcenlik”, “genel ahlak ve

Erik Blin Wright

SInifi
Anlamak
tamimlarinm karsi- L
lagtirmal bigimde
inceliyor ve bu ce-
sitliligin, kapitalizmi
kavramak icin nasil
daha biitiinliiklii bir
cerceve sunabilece-
gini gosteriyor.
Sinift Anlamak,
sinif yapilari, sinif miicadeleleri ve uzlagsma
bicimleri arasindaki iliskileri giiniimiiz toplum-
lar1 baglaminda tartisirken, okura hem kuramsal
hem de ¢oziimsel acidan farklh bir bakis agis1

sunuyor.

Madencilik tarlhme |§|k tutan 9 bm yillik kesif

Dlyarbaklr in Ergani
ilcesindeki Cayonii Te-

pesi’nde yiiriitiilen 2026 yili
kazilarinda M.O. 6900-6800
yillarina tarihlenen yaklasik
5 metrekarelik bir maden-
cilik isliginin giin yiiziine
cikarildigim agikladi. Kesif,
bolgedeki madencilik gele-
neginin M.O. 9100’lerden
itibaren yaklasik 2 bin yil
boyunca kesintisiz siirdiigii-
nii ve uzmanlagmis iiretimin
varligim kanitladi.
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DUNYAYI iSTiYORUZ KIRINTILARI DEGiL!

izah1 olmayanin mizahi olur

isyeri komitesi

ISCI GALIP

goriiyordu.

Mesela araya sikistirdi sorusunu:

Yemek paydosunda sohbet erken segim
tartismalarina geldi. Emeklilere siiper zam,
kademeli emeklilik vb. tizerinden erken secim
olacak diyenler vardi. Kimisi koprii ve otoyollarin
ozellestirilmesini secim 6ncesi kaynak arayisi olarak

Galip arada bazi sorularla olaylar1 desmeye calisiyor.

“Yav arkadaglar, halkin neredeyse yiizde 90'1nin nefret
ettigi bir hiikimet var iktidarda. $imdi, cogunuz da

Oyle biliyorum, hanginiz yarin secim olsa bunlara oy
verirsiniz?" Birkac kisi “Ben, ben” diye el kaldirdi.
"Tamam. Bu Yeni Parti var iste simdi. Bana gore diizenin
yeni siibab1. Ayni ¢6ziim 6nerileri onlarda da var. Hatta
ekonomi politikalar1 neredeyse ayni. O zaman onlara
verin." "Eee dogru," diyen sesler yiikseldi. "Pekiiii,

bu Yeni Parti yeni de eskisini de biliyoruz, bunlar kag
secimdir yok 'hodri meydan', yok 'adam kazand1', yok
bilmem ne, biitiin sandiklar calinirken ne yapt1? Bu kadar
belediye ellerinden gasbedilirken, insanlar hapislere
doldurulurken ne yapti da bundan sonra ne yapacak?

"Ben sunu bilir, sunu séylerim, eger diinyanin herhangi
bir yerinde bir sey degisecekse bu iscilerin birligi ve
eylemiyle olacak. Simdi biz burada calismasak, isi
durdursak, patron istediklerimizi yapmayip ne yapacak?
Bunu tilke bazinda yaptigimizi diisiiniin. Neler olur, neler.
Zaten dostlar, en kiiciik eyleme, en dogal hak talebine bile
azginca saldirmalari da bir kivilcim olma korkusu.”

ozellestirme

Aslinda iilkemizde fabrikator olmak
cok zor degil. Biraz tesvikle olunabilir.
Ulkemizde érnegi cok. Mesela, devlet
arazi tahsis eder. Burasi bedavaya ge-
lir. Makinalar lazim, 6deme ertelemeli,
bilmem kac y1l vadeli, sifir ya da sifira
yakin faizli kredilerle alinr. Isci la-
zim. O kolay. Bir kismim iSKUR’dan
alirz, bir kisminm1 MESEM’den.

Zaten li¢-dort ay is¢inin maagini dde-
meyiz. Onlar ne oldugunu anlayana
kadar biz repoya milyonlar koyariz.

Isci uyanip maas isterse jandarma-po-

lis ne varsa cagiririz.

Vergi desen, bir enayi ben miyim nasil
olsa af cikar, olmadi faizleri silip 72
taksit falan yaparlar.

Biitiin 6zellestirmeler de boyle degil
mi? Bir arsasinin degerinden daha
ucuza fabrikalar satildi bu iilkede.
Simdi koprii ve otoyollara geldi sira.
Miiflis saray, hara¢ mezat satip savma-
ya devam ediyor.

akrep gibisin

Gazetemizde yayinlanmak lizere
yazilarinizi bize mail atabilir veya
kiinyede yer alan adresimize mektup
olarak yollabilirsiniz.

oiscigazetesi @iscigazetesi @iscigazetesi.org @iscigazetesi@gmail.com
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Kissadan Hisse

"Akrep gibisin kardesim,
Korkak bir karanlik icindesin akrep gibi.
Serce gibisin kardesim,
Sercenin telag! icindesin.
Midye gibisin kardesim,
Midye gibi kapali, rahat.
Ve soénmiis bir yanardag agzi gibi korkungsun, kardegim.
Bir degil,
Bes degil,
Yiiz milyonlarlasin maalesef.
Koyun gibisin kardesim,
Gocuklu celep kaldirinca sopasini
Stirtiye katiliverirsin hemen
Ve adeta magrur, kosarsin salhaneye.
Diinyanin en tuhaf mahlukusun yani,
Hani su derya icre olup
Deryay1 bilmiyen baliktan da tuhaf.
Ve bu diinyada, bu zuliim
Senin sayende.
Ve agsak, yorgunsak, ve hala sarabimizi vermek icin tiziim gibi eziliyorsak
Kabahat senin,
-Demege de dilim varmiyor ama -
Kabahatin ¢ogu senin, canim kardesim!"

Nazim Hikmet'in bu siiri, bugiin is¢i sinifinin, emekgilerin 6nemli bir
kisminin iginde bulundugu durumu yeterince tarif ediyor. Orgiitsiiz
milyonlar, aclik ve yoksulluk icinde. Dert, borg i¢inde. Ustelik iilkemiz
NATO eliyle, ABD eliyle bir 6n cephe iilkesi haline getiriliyor.

Isci simfi iginde bulundu@u kosullarla birlikte ayn1 zamanda bir bos
vermiglik, bir bencillik sarmalinin icinde. Bir seylerin degisecegine olan
inancim kaybetmis. Bu halde olmamizin bir sebebi is¢ilerin devrimcilere
olan uzakhgidir siiphesiz. Bir diger 6nemli nedeni ise diizen partilerine
duyulan bonce giiven, secimlerin bir seyler getirecegi yanilsamasidir.

Oysa goriiyoruz ki isciler nerede kendine, yanindaki simif kardesine
giivenir, kendi iradesine giivenirse o zaman isler degisiyor. Maden isgileri
bunun érnegidir. Ozel okul 6gretmenlerinin miicadelesi budur, Smart Solar
iscilerinin miicadelesi budur.

HADY GOREN{M SEN,
USKUDAR T ALAN TURKNEY]
DE ALIR.,

ayin karikataru




